
MEDICINA - DIMED - Scheda Candidatura
Sezione A: Informazioni generali
La sezione è precompilata con l'anagrafica del Dipartimento (nome, sede, Direttore, aree CUN di riferimento), le informazioni a disposizione sull'ISPD (valore, aree CUN che hanno contribuito
positivamente e negativamente) e con le informazioni di base del personale strutturato e non strutturato afferente al Dipartimento stesso (numerosità, tipologia (I fascia, II fascia, ricercatore,
...)).
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Struttura MEDICINA - DIMED

Direttore Vettor Roberto

Referente tecnico del portale Piron Stefania

Altro Referente tecnico del portale Dolcetto Daniele Marcello

Aree CUN del Dipartimento e personale che vi afferisce

Codice
Area

Descrizione
Area

Prof.
Ordinario

Prof.
Associato Ricercatore Assistente Prof.

Ordinario r.e.
Straord. a tempo
determ.

Ric. a tempo
determ. Assegnista Dottorando Specializzando Totale

05 Scienze
biologiche 3 4 0 0 0 0 3 6 0 0 16

06 Scienze
mediche 16 50 3 0 0 0 25 17 1 918 1030

- Nessuna
Afferenza 0 0 0 0 0 0 0 0 46 0 46

Indicatore Standardizzato della Performance Dipartimentale (ISPD) 100

Incidenza delle Aree Cun nel Calcolo dell'ISPD

Aree preminenti (sopra la media) 06 - Scienze mediche

Altre Aree (sotto la media) 05 - Scienze biologiche

Quintile dimensionale 5

Cognome Nome Codice Fiscale Qualifica Area
Cun

Area
Vqr SSD

Data Presa
Servizio/
Inizio Contratto

Data Fine

AGOSTINI Carlo GSTCRL54E19A703K Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MED/09 01/06/2017

ALAIBAC Mauro Salvatore
Alessandro LBCMSL61D02E538I Professore Associato confermato 06 06 MED/35 01/01/2005

ALBIERO Mattia LBRMTT81H29L840X Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 05 05 BIO/14 16/03/2021 15/03/2024

ALIMONTI Andrea LMNNDR75P07H501F Professore Ordinario 05 05 BIO/14 12/07/2017

ANGELI Paolo NGLPLA54A26H361A Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MED/09 01/09/2015

AVOGARO Angelo VGRNGL55C21L736E Professore Ordinario 06 06 MED/13 01/03/2011

BARBOT Mattia BRBMTT85H01E889Z Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MED/13 01/04/2021 31/03/2024

BASSO Daniela BSSDNL58P56E936V Professore Ordinario (L. 240/10) 05 05 BIO/12 07/06/2021

BATTISTA Francesca BTTFNC85S55H926D Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MED/09 01/01/2022 31/12/2024

BELLONI FORTINA Anna BLLNNA62B54A059C Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/35 01/05/2018

BERGAMIN Marco BRGMRC83D25C111X Professore Associato (L. 240/10) 06 06 M-
EDF/01 05/11/2021

BERTOZZI Irene BRTRNI80R53G224H Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MED/09 01/06/2018 31/10/2023

BOLOGNESI Massimo BLGMSM58E11G850U Professore Associato confermato 06 06 MED/09 01/11/2011

BONFANTE Luciana BNFLCN58B66L136W Ricercatore confermato 06 06 MED/14 01/05/2002

BONORA Benedetta Maria BNRBDT86A70E897B Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MED/13 01/07/2021 30/06/2024

BOSCARI Federico BSCFRC83M09L840E Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MED/13 01/06/2018 31/05/2023

BULLO Valentina BLLVNT88E54C638I Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 M-

EDF/01 01/01/2022 31/12/2024

BUSETTO Luca BSTLCU61S01L736M Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/09 01/10/2015

CALO' Lorenzo Arcangelo CLALNZ54P09C978H Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MED/14 24/06/2019

CAMPELLO Elena CMPLNE83L46B563X Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MED/09 01/09/2020 06/03/2022

CAROCCIA Brasilina CRCBSL82R57A091I Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MED/50 01/07/2019 30/06/2022

CAROPPO Francesca CRPFNC88T50E815G Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MED/35 16/11/2020 15/11/2023

CARRON Michele CRRMHL70R06A703E Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/41 14/12/2018

CASONATO Sandra CSNSDR53H65F826W Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/46 27/09/2018

CECCHIN Diego CCCDGI75B11F443I Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/36 01/10/2015

CEOLOTTO Giulio CLTGLI60S28C388C Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIO/12 01/11/2018
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CHEMELLO Liliana CHMLLN56P45Z614R Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/09 01/10/2015

CIGNARELLA Andrea CGNNDR66M01I452E Professore Associato confermato 05 05 BIO/14 22/12/2010

CINETTO Francesco CNTFNC82H14G224Z Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MED/09 16/11/2020 15/11/2023

CRIMÌ Filippo CRMFPP87S24A459R Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MED/36 05/07/2021 04/07/2024

DASSIE Francesca DSSFNC83S66F770T Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MED/09 12/04/2021 11/04/2024

DE TONI Luca DTNLCU76L04D325N Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 05 05 BIO/14 07/10/2019 06/10/2022

DEI TOS Angelo DTSNGL61M25M089M Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MED/08 01/06/2016

DEL PRETE Dorella DLPDLL60S56A662I Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/14 04/12/2020

DI PASCOLI Marco DPSMRC78H04G224Z Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/09 17/08/2018

DORIA Andrea DRONDR55D29G224M Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MED/16 01/08/2017

ERMOLAO Andrea RMLNDR69D22D325U Professore Associato confermato 06 06 MED/09 01/11/2011

EVANGELISTA Laura VNGLRA80A41A783J Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 06 06 MED/36 30/09/2019 29/09/2022

FACCO Monica FCCMNC68A69L840K Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/46 12/10/2020

FADINI Gian Paolo FDNGPL79B13L483V Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/13 01/02/2016

FASSAN Matteo FSSMTT80M28A952V Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MED/08 04/05/2020

FELTRACCO Paolo FLTPLA55C17D680V Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/41 01/09/2020

FERLIN Alberto FRLLRT69P03G224Y Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MED/13 01/05/2020

FERRI Nicola FRRNCL71R25F080T Professore Ordinario (L. 240/10) 05 05 BIO/14 01/08/2021

FIORETTO Paola FRTPLA59S60L483J Professore Associato confermato 06 06 MED/09 01/03/2006

FREO Ulderico FRELRC58M29L100E Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/41 04/12/2020

GALOZZI Paola GLZPLA86S50B563I Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 05 05 BIO/12 01/01/2022 31/12/2024

GALUPPINI Francesca GLPFNC87C63A564Y Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MED/08 01/10/2020 30/09/2023

GAROLLA Andrea GRLNDR66D24G224E Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/13 01/10/2019

GATTO Mariele GTTMRL87L70H816D Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MED/16 01/09/2021 31/08/2024

GIANNINI Sandro GNNSDR57M01C352R Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/09 01/10/2013

GIRAUDO Chiara GRDCHR79M42L219K Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MED/36 05/03/2018 04/03/2023

GOBBO Stefano GBBSFN84R20G224M Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 M-

EDF/01 01/03/2021 29/02/2024

GUIDO Maria GDUMRA56B46L049Z Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MED/08 01/09/2020

IACCARINO Luca CCRLCU74S21L736C Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/16 01/11/2018

LAPOLLA Annunziata LPLNNZ54C46F052I Professore Associato confermato 06 06 MED/13 01/10/2006

MAFFEI Pietro MFFPTR63S14G224O Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/09 21/06/2021

MANNI Sabrina MNNSRN75C68D286R Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MED/15 15/02/2018 14/02/2023

MARAN Alberto MRNLRT60D06G224W Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/13 01/02/2016

MIAN Caterina MNICRN70R61G224W Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/13 01/05/2017

MONTAGNESE Sara MNTSRA74D46L483X Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/09 01/03/2019

MOTTA Raffaella MTTRFL74A58L407T Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/36 27/12/2018

NALESSO Federico NLSFRC73R27G224X Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/14 01/06/2021

NAVALESI Paolo NVLPLA58L11D969L Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MED/41 21/11/2016

NEUNHAEUSERER Daniel NNHDNL84P11B220Q Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 M-

EDF/01 01/02/2017 31/01/2022

PADOAN Andrea PDNNDR77E06F382G Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIO/12 01/12/2021

PAGANO Claudio PGNCLD65A30D014Z Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/09 01/02/2016

PENNELLI Gianmaria PNNGMR72M16G224W Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/08 08/07/2019

PEPE Alessia PPELSS74C58G388C Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 06 06 MED/36 01/10/2021 30/09/2024

PIANO Salvatore Silvio PNISVT83H22A509G Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 06 06 MED/09 01/02/2021 31/01/2024

PIASERICO Stefano PSRSFN72H02F443J Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/35 04/12/2020

PIAZZA Francesco PZZFNC70L15L736D Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/15 14/12/2018

PIZZI Marco PZZMRC85M26L483L Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 06 06 MED/08 01/03/2021 29/02/2024

PONTISSO Patrizia PNTPRZ55E56F750X Professore Associato confermato 06 06 MED/09 15/12/2006

QUAIA Emilio QUAMLE69L01G888X Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MED/36 01/08/2018

RAMONDA Roberta RMNRRT58E67A703F Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/16 01/08/2019

RANDI Maria Luigia RNDMLG53B42G224T Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MED/09 07/05/2021

RATTAZZI Marcello RTTMCL75D01G224Q Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/09 01/03/2017

ROSSATO Marco RSSMRC63R16L840H Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/09 01/12/2014

ROSSI Gianpaolo RSSGPL54H27A757U Professore Ordinario 06 06 MED/09 01/10/2011

ROSSITTO Giacomo RSSGCM85S07L736E Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 06 06 MED/09 14/10/2020 13/10/2023

SARTORE Giovanni SRTGNN63E13L736H Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/13 11/10/2021

SARTORI Leonardo SRTLRD52S20L554D Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/09 01/02/2016



SCARONI Carla SCRCRL53H52L840R Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/13 01/02/2016

SECCIA Teresa Maria SCCTSM62A68A669R Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/09 01/02/2016

SELLA Stefania SLLSFN73A58L551P Ricercatore confermato 06 06 MED/09 01/03/2011

SERGI Giuseppe SRGGPP58S28H224P Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/09 27/12/2018

SFRISO Paolo SFRPLA66E12L736W Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/16 01/02/2016

SIMIONI Paolo SMNPLA59E27G224F Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MED/09 01/08/2018

SPIEZIA Luca SPZLCU73M03G224X Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/09 21/06/2021

SPINELLA Paolo SPNPLA53R07E043T Professore Associato confermato 06 06 MED/49 22/12/2010

STRAMARE Roberto STRRRT65P14L565D Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/36 01/04/2015

TIKHONOFF Valerie TKHVLR73T50D325S Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/49 07/06/2021

TORMENE Daniela TRMDNL58T57G224G Ricercatore confermato 06 06 MED/09 01/04/2006

TRENTIN Livio TRNLVI58E26L014T Professore Ordinario (L. 240/10) 06 06 MED/15 05/02/2021

VETTOR Roberto VTTRRT53R21G888J Professore Ordinario 06 06 MED/09 01/03/2011

VIANELLO Fabrizio VNLFRZ64D11G224K Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/15 17/06/2019

VIGILI DE
KREUTZENBERG Saula VGLSLA57D68H607D Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/13 01/04/2019

VISENTIN Andrea VSNNDR87T09G693B Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-a L.
240/10) 06 06 MED/15 04/05/2020 03/05/2023

ZAMBELLO Renato ZMBRNT58E14I207F Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/15 14/12/2020

ZAMBON Alberto ZMBLRT61T21L736V Professore Associato (L. 240/10) 06 06 MED/09 01/12/2014

ZAMBON Carlo-Federico ZMBCLF66P09L407Y Professore Associato (L. 240/10) 05 05 BIO/12 01/02/2016

ZANOTTI Renzo ZNTRNZ54H03I259K Professore Associato confermato 06 06 MED/45 28/12/2004

ZEN Margherita ZNEMGH84D49L840N Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L.
240/10) 06 06 MED/16 01/07/2020 30/06/2023

Cognome Nome Codice Fiscale Qualifica Area Cun Area Vqr SSD Data Presa Servizio/
Inizio Contratto Data Fine

ABATANGELO Giulio BTNGLI90R01B563J Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

ACCETTA Antonio CCTNTN95E11A638E Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

AGNOLETTO Nicola GNLNCL92C29F241W Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

AGNOLI Roberto GNLRRT93A03D530Y Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 02/08/2022

AGOSTINI Elena GSTLNE89B50L840V Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

AITA Ada TAIDAA87T47C349C Assegnista 05 05 BIO/12 01/01/2022 09/10/2022

AJJOUR Hala JJRHLA97B45Z229R Assegnista 06 06 MED/09 01/10/2021 30/09/2024

ALBERGHINI Michele LBRMHL93E10C469W Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

ALFANO D'ANDREA Filippo LFNFPP88P02L736D Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

ALIANI Marta LNAMRT91S42B034K Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 28/12/2022

ALLEGRA Marco LLGMRC94E25G224T Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

ALOI Federica LAOFRC95H48F112D Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

AMENDOLAGINE Francesco Ivan MNDFNC93L15L109J Dottorando 01/10/2020 30/09/2023

ANDALORO Carlotta NDLCLT93L43L840W Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

ANDREATTA Giulio NDRGLI91H28C111I Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 28/12/2022

ANDRIOLO Ilenia NDRLNI90T63D325N Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

ANDRIOLO Sara NDRSRA93C57A703C Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

ANESI Selena NSASLN91D47L378M Specializzando 06 06 MED/49 01/11/2019 31/10/2023

ANGELINI Martina NGLMTN93C43E125Y Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

ANGELONE Raimondo NGLRND95A03E335B Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

ANGERILLI Valentina NGRVNT95R56E783C Specializzando 06 06 MED/08 26/01/2021 25/01/2025

ANGIOLINI Stefano NGLSFN93M16B519M Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

ANTONACCI Giulia NTNGLI89R41E456U Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

ANTONELLI Alessio NTNLSS94H06A509J Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

ANTONELLI Luigi NTNLGU92R10A662I Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

ANTONELLO Giordano NTNGDN96A02B563P Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

AQUILONE Alessandra QLNLSN94R58A462U Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

ARANGIO FEBBO Massimiliano RNGMSM92D25M088B Specializzando 06 06 MED/15 01/11/2018 31/10/2022

ARCIDIACONO Gaetano Paride RCDGNP91S25I872Q Dottorando 06 MED/09 01/10/2021 30/09/2024

ARFINI Andrea RFNNDR92R20F205X Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

ARGIOLAS Anna RGLNNA83E71B354H Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

ARITZU Matteo RTZMTT82H25H501M Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

ARRU Federico RRAFRC94P05I452F Specializzando 06 06 MED/16 26/01/2021 25/01/2025

ARTIOLI Paolo RTLPLA89M13D548N Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

ASTI Nicole STANCL95C46L736B Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

ATTANASI Sofia TTNSFO91C55L736H Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

AUTIERO Giuliana TRAGLN96H64F839G Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

AWURUMIBE Benedict Onyewuchi WRMBDC62M17Z335M Specializzando 06 06 MED/09 03/12/2019 02/12/2023

AZZI Leonardo ZZALRD94P30H620Y Specializzando 06 06 MED/35 26/01/2021 25/01/2025
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BAFFA Valeria BFFVLR89D68H501K Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

BALASA Elena Alina BLSLLN94S41Z129K Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

BALDINI ANASTASIO Paola BLDPLA92C59A225H Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2019 31/10/2023

BALDUCCI Federico BLDFRC94L29G224D Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

BANO Gioia BNAGIO94E45B563B Specializzando 06 06 MED/41 20/02/2021 19/02/2026

BARBAGALLO Andrea Maria BRBNRM95P10C351R Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2021 31/10/2025

BARBATO Beatrice BRBBRC94M71C957T Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

BARBIERI Stefano BRBSFN94L25G224X Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

BARONI Anna BRNNNA86D65L781B Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

BARTOLETTI Paola BRTPLA91B46B774V Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

BASCHIERA Alessio BSCLSS94E27G888N Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

BASILE Francesca BSLFNC91E57G224U Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

BASILE Nicole BSLNCL92M69F964E Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

BASSI Edoardo BSSDRD92D23G224B Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

BASSI Mara BSSMRA91M54C743E Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

BATTHEU Fiammetta BTTFMT95R56A952E Specializzando 06 06 MED/13 01/11/2021 31/10/2025

BATTILOTTI Chiara BTTCHR93H55L551B Specializzando 06 06 MED/35 01/11/2021 31/10/2025

BATTOCCHIO Veronica BTTVNC93E60C743Q Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

BAVARESCO Alessandro BVRLSN94D07A001L Specializzando 06 06 MED/13 01/11/2021 31/10/2025

BELLAN Elena BLLLNE94R54L407E Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2019 31/10/2023

BELLETTATO Sara BLLSRA92E56D442K Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

BELLINI Lisa BLLLSI91M54C814B Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

BELLINI Nicolo' BLLNCL92H19L781M Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

BELLIO Andrea BLLNDR92P24A757Y Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

BELTRAME Luigi BLTLGU93T27E512V Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

BELTRAMI Michelangelo BLTMHL91T24F463J Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2019 31/10/2023

BENETAZZO Cristina BNTCST91M46G224L Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 25/10/2024

BENETTI Andrea BNTNDR94A59L840V Dottorando 06 MED/09 01/10/2019 30/09/2022

BENETTI Federico BNTFRC92D22F443A Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

BENSI Elisa BNSLSE92H69F205M Specializzando 06 06 MED/09 03/12/2019 02/12/2023

BEQIRI Eneols BQRNLS89H06Z100P Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

BERETTA Federica Paola BRTFRC91S56Z133F Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

BERGAMIN Roberta BRGRRT91T58C111J Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

BERGAMO Marta BRGMRT93H64G224T Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

BERNARDI Giulia BRNGLI93D68L551K Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

BERNARDI Valentina BRNVNT74E47F443R Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

BERRA Chiara BRRCHR93D56A944Q Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

BERTIN Sofia BRTSFO94E60G693Y Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

BERTO Carlo BRTCRL93E13L407A Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

BERTOCCO Marco BRTMRC91M01G224L Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 28/12/2022

BERTOLINO Sara BRTSRA95D55D643H Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

BERTON Giovanni BRTGNN86L25A757X Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

BERTONCELLO Carlo Alberto BRTCLL93M26A703B Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

BESSEGATO Erica BSSRCE92E53F443V Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

BETTETO Giorgia BTTGRG91D68B563E Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

BETTIN Elisabetta BTTLBT94M49B563C Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2021 31/10/2025

BEZ Patrick BZEPRC93R20A952V Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

BIAGETTI Giacomo BGTGCM91D18D705V Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

BIAMONTE Mariafrancesca BMNMFR81P61C352S Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

BIANCHINI Alice BNCLCA84P58D451X Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2016 02/03/2023

BIANCO Angela BNCNGL93E42D122F Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

BIANCOTTI Rachele BNCRHL93A66I726V Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2019 31/10/2023

BIASIN Francesca BSNFNC92D55A459S Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2022

BIDESE Giulia BDSGLI91L54I531T Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

BILLO Mariaelena BLLMLN93B62A459K Specializzando 06 06 MED/14 27/04/2021 26/04/2025

BINDA Marco BNDMRC94E27D416T Specializzando 06 06 MED/16 01/11/2021 31/10/2025

BINDOLI Sara BNDSRA90H43G224N Dottorando 01/10/2020 30/09/2023

BINDOLO Maria Cristina BNDMCR93H64I470F Specializzando 06 06 MED/49 01/11/2018 31/10/2022

BINI Costanza BNICTN91C54D612W Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

BISCARO Martina BSCMTN91T63L407S Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

BISCONTIN Alberto BSCLRT83H06G888L Assegnista 06 06 MED/09 12/04/2021 11/04/2022

BISCUOLA Elena BSCLNE92C45A459I Specializzando 06 06 MED/14 26/01/2021 25/01/2025

BISHARA Chiara BSHCHR90C52G888D Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

BISI Maria BSIMRA93D41Z154B Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

BIVONA Vitalba BVNVLB94L58H700P Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

BIZZOTTO Francesca BZZFNC91D48A703V Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025



BLEIBEL Ahmad BLBHMD86D03Z229B Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

BOARETTO Federico BRTFRC93B18A001N Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

BOGOTTO Silvia BGTSLV94P61I531R Specializzando 06 06 MED/41 20/03/2021 19/03/2026

BON Claudia BNOCLD88E53G224Z Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

BON Martina BNOMTN93A53G914H Specializzando 06 06 MED/09 20/02/2021 19/02/2025

BONATO Antonio BNTNTN95L28G224K Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

BONATO Cristina BNTCST80T57H823U Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

BONATO Marco BNTMRC95L15G224L Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

BONATO Vera BNTVRE95E57F356T Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

BONETTO Giorgia BNTGRG93A53L840P Specializzando 06 06 MED/15 01/11/2019 31/10/2023

BONETTO Maria Beatrice BNTMBT95C41L407A Specializzando 06 06 MED/41 20/03/2021 19/03/2026

BONTEMPI Cristiano BNTCST91D23E333P Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2022

BORASIO Nicola BRSNCL92H19E512N Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

BORDIN Francesco BRDFNC94H17F443G Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

BORRELLI Bianca Maria BRRBCM95E42L419Z Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

BORSARI Giacomo BRSGCM91A09H620R Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

BORTOLETTI Carlotta BRTCLT91E50M089F Specializzando 06 06 MED/35 01/11/2018 31/10/2022

BORTOLETTO Alessandro BRTLSN95B01G224L Dottorando 06 06 M-EDF/01 01/01/2022 30/09/2024

BORTOLUZZI Carlotta BRTCLT93D62B563V Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

BORTOLUZZI Pietro BRTPTR94H13L736R Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

BOSCOLO CEGION Sara BSCSRA95A59C638L Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

BOTTAZZO Dario BTTDRA92M24D883D Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

BRAMBILLA Elena BRMLNE92E49L407I Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

BRATOSIN Iulia Claudia BRTLLD92P62Z129E Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

BRAVIN Angela BRVNGL93P56F770N Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

BRESOLIN Alice BRSLCA92B41E970B Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

BRESSAN Silvia BRSSLV94E52F443L Dottorando 01/10/2019 30/09/2022

BRIGHENTI Marco BRGMRC94T19G224H Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

BRIGO Martina BRGMTN87A66M172N Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

BROCCA Alessandra BRCLSN86E46C743L Assegnista 06 06 MED/09 01/04/2020 31/03/2022

BROGLIA Chiara BRGCHR93A59B300Y Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

BRONDOLIN Margherita BRNMGH95A65F770R Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

BRUNDU Monica BRNMNC92B50A509E Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2022

BUCCELLA Annapaola BCCNPL76H43A488R Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

BULGARINI Giacomo BLGGCM95A15A703K Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

BUONO Raffaele BNURFL94B05A662E Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

BURANELLI Nicolo' BRNNCL95B22L736P Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

BURONI Elia BRNLEI88B11L736J Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

BUSINELLO Gianluca BSNGLC92L05I904Y Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2018 31/10/2022

BUSO Helena BSUHLN95T59A757H Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

BUTTARELLO Jacopo BTTJCP92D04G224T Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2021 31/10/2025

BUZZANCA Valentina BZZVNT96E61F158X Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

BUZZANCA Valerio BZZVLR91H07C351E Specializzando 06 06 MED/49 01/11/2018 31/10/2022

BYIRINGIRO Clement BYRCMN84D30Z338X Assegnista 06 06 MED/09 01/10/2021 30/09/2024

CABRELLE Giulio CBRGLI86A20G224F Specializzando 06 06 MED/36 17/12/2019 18/12/2022

CACCIAPUOTI Martina CCCMTN96M63L378X Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2021 31/10/2025

CACCO Nicola CCCNCL89M11F241Y Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

CADAMURO Beatrice CDMBRC94A48H823R Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

CADORE Cristina CDRCST91T52A703P Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

CAERAN Massimiliano CRNMSM84P22A703F Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

CAGNIN Silvia CGNSLV92H56L736Y Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

CALABRETTA Martina CLBMTN96T59F537E Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

CALABRETTO Giulia CLBGLI90R65F443D Assegnista 06 06 MED/15 19/04/2021 18/04/2022

CALANDRA Sabrina CLNSRN91M67L840R Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 28/12/2022

CALDERARA Laura CLDLRA89P57G388F Specializzando 06 06 MED/41 18/02/2020 17/02/2025

CALORE Alvise CLRLVS91H18G224O Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 28/12/2022

CALVINO Valeria CLVVLR93M71D423I Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

CAMELO DE ALBUQUERQUE Roxana De Fatima CMLRND79R43Z602V Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

CAMERINI Silvia CMRSLV96E54L407Z Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 27/07/2022

CAMPANIELLO Debora CMPDBR89M51I234M Specializzando 06 06 MED/16 01/11/2019 31/10/2023

CAMPATELLI Elena CMPLNE96C50G752W Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

CAMPIGOTTO Tommaso CMPTMS92T03F241D Specializzando 06 06 MED/41 27/04/2021 26/04/2026

CAMPO Daniela CMPDNL92A53H163G Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2019 31/10/2023

CANNITO Michele CNNMHL94L11A893N Specializzando 06 06 MED/13 26/01/2021 25/01/2025

CANNULI Domenico CNNDNC93R03F158B Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2021 31/10/2025

CANTON Giacomo CNTGCM89B20B563J Specializzando 06 06 MED/09 03/12/2019 02/12/2024



CAPONE Federico CPNFRC90A31D862J Dottorando 01/10/2020 30/09/2023

CAPONE Marina CPNMRN90E44I234L Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

CAPPELLO Filippo CPPFPP94T25C743A Specializzando 06 06 MED/08 26/01/2021 25/01/2025

CAPRIA Martina Smeralda CPRMTN94D62F537S Specializzando 06 06 MED/41 17/09/2021 16/09/2026

CAPUTO Marco CPTMRC95H01L736P Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

CAPUZZO Chiara CPZCHR91T49G224G Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 10/03/2025

CARBONARI Ilaria CRBLRI91S52L378H Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

CARBOTTI Francesco Maria CRBFNC95D12E986G Specializzando 06 06 MED/41 27/08/2021 31/10/2026

CARDUCCI Sofia CRDSFO91L66L840A Specializzando 06 06 MED/13 01/11/2018 31/10/2022

CARERE Anna CRRNNA91P65F356J Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

CARLUCCI Silvia CRLSLV92D54F152Y Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

CAROFIGLIO Giuliana CRFGLN94E71A662V Specializzando 06 06 MED/41 24/09/2021 31/10/2026

CARPENE' Nicola CRPNCL94L21G224D Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

CARRARO Marco CRRMRC93B21L736U Specializzando 06 06 MED/15 26/01/2021 25/01/2025

CARRARO Riccardo CRRRCR91R28B563R Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

CARRARO Samuela CRRSML78B55G224M Assegnista 06 06 MED/15 01/01/2022 17/07/2022

CASADIO Chiara CSDCHR91A68H199V Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

CASCIOLA Cristina CSCCST93E46C286N Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

CASIRAGHI Silvia CSRSLV95A65E507Y Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

CASONATO Stefano CSNSFN86C17G224B Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

CASSALIA Fortunato CSSFTN94R25C710G Specializzando 06 06 MED/35 01/11/2021 31/10/2025

CASTILLO VERA Victor Gabriele CSTVTR92R31H501N Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

CASTRO Alberto CSTLRT91E06A494S Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

CATALANI Filippo CTLFPP93L23I608A Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

CAVALIERE Fabio CVLFBA95B02F152D Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

CAVALLERI Cristina CVLCST95A66L682U Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

CAVALLIN Celeste CVLCST92D41F443S Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 14/05/2023

CAVARRETTA Chiara Adele CVRCRD90H52L840A Specializzando 06 06 MED/15 01/11/2019 29/07/2024

CAVASIN Paola CVSPLA92D59D325I Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 12/09/2024

CAVAZZIN Enrico CVZNRC91B28G693W Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

CAZZAVILLAN Sara CZZSRA94M61D442T Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

CAZZOLA Chiara CZZCHR92E71F443X Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

CECCATO Jessica CCCJSC95S64L736E Dottorando 06 MED/09 01/10/2021 30/09/2024

CECCHELLERO Marta CCCMRT93L71L407T Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

CECCHINATO Alberta CCCLRT95P66G224S Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

CECCHINATO Sara CCCSRA94M48L736U Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

CELLINI Alessandro CLLLSN94L23F052G Specializzando 06 06 MED/15 26/01/2021 25/01/2025

CENTANINI Anna CNTNNA92M41G224C Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

CEOLIN Chiara CLNCHR91L59L736O Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

CERA Francesca CREFNC94B52L157W Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

CERBO Anna CRBNNA91T67A345I Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

CERRI Sara CRRSRA90E45D150I Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

CERRUTI Lorenzo CRRLNZ91D25L219M Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

CESARELLI Riccardo CSRRCR93L28F839L Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

CESCON Rossella CSCRSL94C60L407M Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

CHECH Matteo CHCMTT95P04L407H Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

CHEDOM KAMGANG Christelle CHDCRS88T56Z306Z Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

CHERUBINI Libero CHRLBR90E23A345H Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

CHIAPPERINI Francesca CHPFNC95C64L109Q Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

CHIARENZA Selene CHRSLN91M41A089Z Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2021 31/10/2025

CHIESA Margherita CHSMGH88E57G224I Specializzando 06 06 MED/49 20/03/2021 19/03/2025

CHINELLATO Monica CHNMNC95S44L407Y Dottorando 01/10/2020 30/09/2023

CHIRIACO' Carlo Vittorio CHRCLV93T07A944G Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

CHISARI Giulia Rita CHSGRT90A65C351I Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2022

CIAGHI Gioele CGHGLI90M13H501J Specializzando 06 06 MED/49 01/11/2021 31/10/2025

CICIONE Marina CCNMRN90D63A271J Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

CICOGNINI Giancarlo CCGGCR93S01M089Y Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

CIOLFI Christian CLFCRS96H11F205V Specializzando 06 06 MED/35 01/11/2021 31/10/2025

CIOTTI Chiara CTTCHR94D51F137G Specializzando 06 06 MED/14 26/01/2021 25/01/2025

CIPANI Giacomo CPNGCM93M27D940X Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

CIRCOSTA Francesco CRCFNC95L27D976T Dottorando 01/10/2020 30/09/2023

CIRELLA Irene CRLRNI92D44A662K Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2018 31/10/2022

CITRON Anna CTRNNA90E55L407U Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

CIUCCI Lorenzo CCCLNZ92E29I156V Specializzando 06 06 MED/15 26/01/2021 04/09/2022

CLAUSI Cristina CLSCST94C61D086U Specializzando 06 06 MED/13 26/01/2021 25/01/2025

CLAUSI Lucio CLSLCU89T13D086L Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026



COCCATO Ambra CCCMBR90P52D325W Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

COCCO Arianna CCCRNN93C45L840N Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

CODIRENZI Marta CDRMRT94E51L407B Specializzando 06 06 MED/16 01/11/2021 31/10/2025

CODOGNOLA Adalberto CDGDBR95T05E512P Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

COLA Marco CLOMRC92M06C794M Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

COLA Maria CLOMRA93M50C794C Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

COLAMATTEO Alberto CLMLRT89M10B963Z Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

COLLALTI Andrea CLLNDR91T15H501X Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

COLLETTI Federica CLLFRC87M62C286Q Specializzando 06 06 MED/41 17/12/2018 16/12/2023

COLLOTTO Filippo CLLFPP96S06C957M Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

COLLURA Maria Chiara CLLMCH92E43H823S Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

COLOMBO Francesco CLMFNC91L17A794K Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2022

COMINCINI Alice CMNLCA93S49B157H Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

CONFORTIN Nicola CNFNCL92R30F443Q Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

CONGEDI Sabrina CNGSRN90P69Z133C Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

CONIGLIO Giordana CNGGDN95S60C351O Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

CONTE Francesca CNTFNC91A56L407J Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

CONTENTO Ornella CNTRLL93D41C975M Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2021 31/10/2025

CONTI Maria Chiara CNTMCH88A69G337O Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

CONTRAN Nicole CNTNCL93M55B563S Dottorando 01/10/2019 30/09/2022

CONTU Liliana CNTLLN86B45E441P Assegnista 05 05 BIO/14 01/02/2021 31/01/2023

COPPOLA Fabrizia CPPFRZ94M41L259U Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

CORDELLA Raffaele CRDRFL92M28D761C Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

CORSALE Jacopo CRSJCP89T17A001U Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

CORSO Antonio CRSNTN93E30B519R Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

CORSO Trifone Giovanni CRSTFN95M14E815O Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

CORTINOVIS Anna-Laura CRTNLR92M47L565T Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

CORVO Serena CRVSRN84R51F258L Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

COSSETTINI Micol CSSMCL74S58L483Z Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

COSTA Camilla CSTCLL93E65I425I Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

COSTACURTA Anna CSTNNA92L45E970R Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

COSTANTINI Gloria CSTGLR91H47L736O Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

COSTANTINI Ilaria CSTLRI83P57I775A Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2016 24/09/2022

COZZA Giulia CZZGLI89D56A703U Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 13/10/2023

COZZI Giacomo CZZGCM92S11E919D Specializzando 06 06 MED/16 01/11/2019 31/10/2023

CREAZZO Dario CRZDRA92D19H224B Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

CRESCENZI Marika CRSMRK81E46H823R Assegnista 06 06 MED/09 01/03/2021 28/02/2022

CRIBARI Maria CRBMRA93S48G317C Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

CRISTIANO Caterina CRSCRN94D61C619E Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2021 31/10/2025

CRUCIANI Claudio CRCCLD94E12H501S Specializzando 06 06 MED/16 26/01/2021 25/01/2025

CRUDELE Graziano Domenico Luigi CRDGZN84H25L425F Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2021 31/10/2025

CUADROS HUERTAS Sara CDRSRA91L66Z131N Assegnista 06 06 MED/09 01/07/2020 30/06/2022

CUCCI Nicolas CCCNLS92H12B180Z Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

CURMACI Elena CRMLNE89C68G674O Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

CURRI Francesca CRRFNC91M46L840V Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

CURSIO Wanda CRSWND90A45D643R Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

CUSINATO Jacopo CSNJCP91D03D530Y Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

CUSMANO Arianna CSMRNN93T49L840H Specializzando 06 06 MED/49 01/11/2021 31/10/2025

CUVA Gianluca CVUGLC93L20F158K Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2021 31/10/2025

D'ALESSANDRO Carlo DLSCRL94H02B832W Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

D'AMICO Elena DMCLNE89E57B563P Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

D'ANGELO Caterina DNGCRN94L49D542H Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2021 31/10/2025

D'ARCANGELO Dolores DRCDRS95P55C632A Specializzando 06 06 MED/14 26/01/2021 25/01/2025

D'ASCOLI Marco DSCMRC95E29D643J Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2021 31/10/2025

D'ONOFRIO Antonia DNFNTN92S68D662G Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

DA RIVA Adelaide DRVDLD87H43G224Q Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

DA TOS Ettore DTSTTR95E28F382N Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

DAKO Stela DKASTL82E62Z100Y Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2016 04/11/2022

DAL CORTIVO Marco DLCMRC93P09C743T Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

DAL GESSO Laura DLGLRA92A59C638L Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

DAL MAGRO Costantina DLMCTN93M59D530X Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

DAL POZZO Carlo Alberto DLPCLL93S05L157Q Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2019 31/10/2023

DAL SANTO Gianmaria DLSGMR90M24D442M Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

DAL ZILIO Giorgia DLZGRG93L61L407C Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

DALL'AGNOL Martina DLLMTN95H48D530R Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

DALLA PORTA Cesare DLLCSR92M29F443M Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023



DALLA POZZA Giovanna DLLGNN92H62L840R Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

DALLA POZZA Martino DLLMTN87H06L840Y Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2022

DALLA VALERIA Fabiano DLLFBN90C21D969P Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

DAMA Aida DMADAI84C47Z100D Assegnista 05 05 BIO/14 20/12/2019 12/07/2022

DARIO Elisa DRALSE95R51B563O Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

DAVANZO Federica DVNFRC95T52L407U Specializzando 06 06 MED/16 01/11/2021 31/10/2025

DAVID Alina DVDLNA91E60Z129W Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

DE AMICIS Morena DMCMRN95R71E205Q Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

DE BARTOLO Debora DBRDBR85C43D086Z Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2018 31/10/2022

DE BON Feliciana DBNFCN92C57G642B Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

DE CONTI Alessandra DCNLSN95P52M089Q Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

DE LORENZI Giovanni DLRGNN91E07L407U Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

DE LUCCHI Filippo DLCFPP88T17G224X Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

DE LUCCHI Lara DLCLRA91D53L565W Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

DE PINTO Silvia DPNSLV92R62A662X Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

DE SIMONE Paolo DSMPLA93H21G813I Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

DE VITIS Camilla DVTCLL94L51I119T Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

DE ZUCCATO Margherita DZCMGH92D55G224L Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

DEGHAILI Mattia DGHMTT93P17F241E Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

DEL FORNO Biancamaria DLFBCM93A69B963G Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2021 31/10/2025

DEL PUP Marta DLPMRT94S48G888Q Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

DELL'EDERA Alessandro DLLLSN91D26A662A Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2022

DELLA MORA Silvia DLLSLV95R46A459X Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

DELLA PAOLERA Michele DLLMHL92C04D962E Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

DEOTTO Maria Ludovica DTTMLD94T41L483H Specializzando 06 06 MED/35 26/01/2021 25/01/2025

DEPASCALE Roberto DPSRRT93E07I330R Specializzando 06 06 MED/16 01/11/2019 31/10/2023

DERIU Luca DRELCU93R14B354D Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

DI BARTOLO Giuseppe DBRGPP94E09C351F Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

DI CRISCIO Fabio DCRFBA91A19F839L Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

DI CRISTOFORO Monica DCRMNC93H46L319V Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

DI DANIEL Lucia DDNLCU92M52L407Y Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

DI GESU' Chiara DGSCHR95S59G273U Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

DI GIORGIO Giuliana DGRGLN93H48A512X Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

DI GIUSEPPE Alessandro DGSLSN91C09L103X Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 28/12/2022

DI LORENZO Mariavittoria DLRMVT95C67A662R Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2021 31/10/2025

DI MARZIO Benedetta DMRBDT92D56C632Z Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

DI PAOLA Maria Ylenia DPLMYL90A52G273A Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

DI PIETRA Laura DPTLRA87H60E889B Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 06/12/2023

DI VICO Valentina DVCVNT93M42A509W Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2019 31/10/2023

DIFFO ZEUKENG Jean Rostand DFFJRS87C08Z306B Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2021 31/10/2025

DIOGO Martin DGIMTN93S15L483A Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

DISARO' Laura DSRLRA92A63D442G Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

DISCARDI Claudia DSCCLD95L57D325M Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

DISERO' Giacomo DSRGCM92D26G224V Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

DIZDAREVIC Davor DZDDVR88S07Z118O Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

DOLCE Francesco DLCFNC83D18G273U Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

DONADIO Eleonora DNDLNR92D62A944U Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

DONATO Maristella DNTMST94A68G224U Dottorando 01/10/2019 30/09/2022

DOROSH Vitaliy DRSVLY91B12Z138E Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

DOTTO Davide DTTDVD82E20L840U Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

DOTTO Denise DTTDNS89H56F382P Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 28/12/2022

DUSI Filippo DSUFPP94A26B157A Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

EL NEMR Yehia LNMYHE89A11Z229H Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

ERMINELLI Davide RMNDVD93R28A459O Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

FABRIS Edoardo FBRDRD92R26B563H Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

FABRIS Margherita FBRMGH92H63G224B Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 11/08/2025

FABRIS Marta FBRMRT91A46L157G Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

FACCIOLI DE GIORGIO Giulia FCCGLI94T53G224H Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

FAGANELLO FABBIAN Nicola FGNNCL95R15A703K Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

FAGARAZZI Carlo FGRCRL95L09L736P Specializzando 06 06 MED/13 01/11/2021 31/10/2025

FAGGIAN Sara FGGSRA96B64C111B Dottorando 06 MED/09 01/10/2021 30/09/2024

FAGOTTO Laura FGTLRA91R63G914C Specializzando 06 06 MED/35 01/11/2018 31/10/2022

FALCIONI Tatiana FLCTTN93B50D451S Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

FARBER Davide Maximilian FRBDDM95M11Z112Y Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

FARINA Jacopo FRNJCP94T27L840Q Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

FARNIA Filippo FRNFPP91T17L407I Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022



FASCINA Mariateresa FSCMTR93D51F241Z Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

FENATO Luca FNTLCU89E09C957X Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

FERNANDEZ LOSAS Amanda FRNMND95C42Z131X Specializzando 06 06 MED/09 03/12/2019 02/12/2024

FERRA Elisabetta FRRLBT97B63A048D Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

FERRARESE Irene FRRRNI92L57I775V Dottorando 05 BIO/14 01/10/2021 30/09/2024

FERRARESE Michela FRRMHL90T68L781S Specializzando 06 06 MED/13 01/11/2021 31/10/2025

FERRARI Francesca FRRFNC95B65E897D Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

FERRARIO Gioela FRRGLI93M44D869E Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

FERRETTO Sara FRRSRA93T56L157Z Specializzando 06 06 MED/13 01/11/2019 31/10/2023

FERRETTO Viviana FRRVVN91H58M172N Specializzando 06 06 MED/09 03/12/2019 02/12/2024

FERRO Luigi FRRLGU85A09G348K Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

FESTA Jacopo FSTJCP92C03A459O Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

FICO Marina FCIMRN92L57Z110N Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

FILIPPI Elia FLPLEI95B16H612V Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

FILIPPIN Beatrice FLPBRC94H59B563D Specializzando 06 06 MED/08 26/01/2021 25/01/2025

FIN Beatrice FNIBRC95T67L407A Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

FINCO GAMBIER Renato FNCRNT94C03L736O Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

FINI Filippo FNIFPP89M30A944W Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

FINOTTO Elena FNTLNE94D44H823Z Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

FIOR Ilaria FRILRI91A57F241F Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

FIORE Marco FRIMRC93T09L109G Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 04/03/2025

FIORENTIN Davide FRNDVD93D23G224Y Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

FIORETTI Francesca FRTFNC93L41H294D Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2021 31/10/2025

FISCATO FRANCESCHETTO Deianira FSCDNR91B47A459Y Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

FONTANA Nicolo' FNTNCL94C25G224G Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

FONTANI Silvia FNTSLV94B50H816A Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

FONTE BASSO Elisa FNTLSE90L51F443S Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

FORESTAN Chiara FRSCHR91L54G224K Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

FORLANI Laura FRLLRA94R69A459S Specializzando 06 06 MED/15 01/11/2021 31/10/2025

FORNASIER Marcello FRNMCL92R19M089R Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

FORTE Giovanna FRTGNN86T70I531Y Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

FORTINO Cecilia FRTCCL93H48H501Q Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

FOTI Adele Scilla FTODSC93S65G224H Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

FRAGKOU Maria FRGMRA81B44Z115H Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

FRAMBA Viviana FRMVVN91A46L781O Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

FRANCESCHETTO Stefano FRNSFN94E05L840U Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2021 31/10/2025

FRANCHETTI Nicola FRNNCL92R15I531S Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

FRANCHI Lorenzo FRNLNZ95D24F205R Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

FRANCO Chiara FRNCHR92M63G224G Dottorando 01/10/2019 30/09/2022

FRANKOVIC Iris FRNRSI83S63Z149C Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

FRASSON Sara FRSSRA92M58B563E Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

FRATTER Andrea FRTNDR74H04L407J Dottorando 05 BIO/14 01/01/2022 30/09/2024

FREGNANI Anna FRGNNA91L65D548G Assegnista 06 06 MED/15 01/01/2022 31/12/2022

FREGOLENT Davide FRGDVD91M27L565H Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

FRIGO Martina FRGMTN93D66A465I Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

FRISON Ludovica FRSLVC94M49G888D Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

FRIZZERA Francesca FRZFNC96S45L378Y Specializzando 06 06 MED/16 01/11/2021 31/10/2025

FU Anna FUXNNA93C41L736O Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

FURLANETTO Damiano FRLDMN94C15C111L Specializzando 06 06 MED/13 01/11/2021 31/10/2025

FURLANI Elisa FRLLSE91P43A459C Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 14/06/2025

FURLANI Stefano FRLSFN93M30M172S Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

FUZZI Enrico FZZNRC92T28L736G Specializzando 06 06 MED/16 01/11/2018 31/10/2022

GAGLIANI Carlo GGLCRL92A01E205O Specializzando 06 06 MED/36 18/05/2021 17/05/2025

GAGLIARDI Gaia GGLGAI96P41I874N Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

GAGLIARDI Roberta GGLRRT94A48E409W Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

GAGLIARDI Veronica GGLVNC96M62F241I Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

GALASSO Daniele GLSDNL91B18D086L Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2019 31/10/2023

GALEAZZO Elisa GLZLSE89T58G224I Specializzando 06 06 MED/34 01/11/2019 31/10/2023

GALLEGATI Camilla GLLCLL95E43D704S Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

GALLI Francesca GLLFNC91H47L781X Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

GALLINARO Giacomo Edoardo GLLGMD91E25L407K Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

GALVANO Daiana GLVDNA84B51B428O Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2018 31/10/2022

GAMBA Anna GMBNNA94H68A794G Specializzando 06 06 MED/16 26/01/2021 25/01/2025

GAMBATO Marco GMBMRC91M01L407W Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

GAMBINO Carmine Gabriele GMBCMN88B26A638L Dottorando 01/10/2020 30/09/2023

GASPARI Silvia GSPSLV92A51B563F Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026



GASPARINI Francesca GSPFNC93A69F241Z Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

GASPARINI Vanessa Rebecca GSPVSS92S55G888K Assegnista 06 06 MED/15 01/04/2021 31/03/2022

GASPAROTTO Michela GSPMHL91A47G888Q Dottorando 06 MED/16 01/10/2021 30/09/2024

GATTUSO Valeria GTTVLR94C71F112I Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2021 31/10/2025

GENNAIO Ilenia Anna GNNLNN89B61D883H Specializzando 06 06 MED/16 01/11/2021 31/10/2025

GENTILE Marta GNTMRT91M58I422N Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

GESSONI Francesca GSSFNC91H64G224S Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

GHERARDI Simone GHRSMN92A21D458L Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

GIACOMELLO Carlo GCMCRL95H25I403I Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

GIACON Tommaso Antonio GCNTMS95L15G224C Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

GIANESE Sabrina GNSSRN92C45L407F Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2022

GIANNELLA Alessandra GNNLSN88B49B619S Assegnista 05 05 BIO/12 01/01/2022 31/12/2022

GIANOLI Sara GNLSRA93M71F382C Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

GIGLIA Marco GGLMRC95D29B602U Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

GIGLIONE Silvia GGLSLV91H58A662B Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

GIORDANO Bruno GRDBRN77T02G273Z Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 26/02/2022

GIORDANO Chiara GRDCHR92L59L736S Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

GIORDANO Stefano GRDSFN91T01C638C Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

GIORGINO Adelaide GRGDLD93C69G224F Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

GIOVANARDI Francesco GVNFNC89P08H501X Dottorando 01/10/2020 30/09/2023

GIUNTA Federica GNTFRC95A68I452G Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

GIURISATO Elena GRSLNE94D52B563S Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

GIUSTI Gianluca GSTGLC92E17L182D Assegnista 06 06 MED/09 17/08/2021 16/08/2022

GIUSTO Luca GSTLCU88L10A539X Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

GNAPPI Maddalena GNPMDL92D53B034N Specializzando 06 06 MED/14 26/01/2021 25/01/2025

GNESOTTO Laura GNSLRA94D69A703M Specializzando 06 06 MED/35 26/01/2021 25/01/2025

GOINAVI Anna GNVNNA94S62F770T Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

GOLDIN Lucia GLDLCU88S45L736P Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

GOLIN Nicolo' GLNNCL90B16G224E Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 28/12/2022

GONANO Marco GNNMRC82L30L483E Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

GONNELLI Sara GNNSRA90P54G752P Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

GORGI Davide GRGDVD92H21F241P Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

GORZA Anna GRZNNA85T50L407N Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

GOZZELINO Edoardo GZZDRD92T02L219B Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

GRASSI Mattia GRSMTT92P23L736O Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

GRATTERI Francesco GRTFNC92P17D976H Specializzando 06 06 MED/35 15/12/2021 14/12/2025

GRAZIANI Andrea GRZNDR95D15L840S Specializzando 06 06 MED/13 26/01/2021 25/01/2025

GRAZIANI Andrea GRZNDR89E03G224C Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 28/12/2022

GRILLINI Lisa GRLLSI83H67A944H Specializzando 06 06 MED/09 16/01/2021 08/01/2027

GRIMOLDI Federico GRMFRC92C09F205H Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

GROFF Stefano GRFSFN92L27L378X Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

GROTTO Sara GRTSRA92C45L565E Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

GRUPPO Francesco GRPFNC90B23G224K Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

GUARENTE Concettina GRNCCT90M44A783G Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

GUARNACCIA Aurelio GRNRLA88M26F112Q Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2022

GUBAS Okab GBSKBO91B05Z226E Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

GUERRA Giorgio GRRGRG93C16A944J Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

GUERRA Irene GRRRNI85L48E473H Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

GUERRA Pietro GRRPTR93C03A944A Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

GUERRIERI Antonio GRRNTN94T14G224V Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

GUGLIELMO Simone GGLSMN94D17F382T Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

GUIDEA Irina GDURNI85M66Z140Q Specializzando 06 06 MED/16 01/11/2021 31/10/2025

GUIDOLIN Francesca GDLFNC88H46C111L Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

GUSELLA Beatrice GSLBRC93M57G224E Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

HAXHIAJ Labjona HXHLJN92E45Z100V Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

HAZIZAJ Enidia HZZNDE96L46Z100J Dottorando 05 BIO/14 01/10/2021 30/09/2024

IASIELLO Valentina SLLVNT91P42B354N Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

IENNA Luana NNILNU88S67D423E Specializzando 06 06 MED/16 01/11/2019 31/10/2023

ILINCIUC Olga LNCLGO86S69Z140A Specializzando 06 06 MED/09 03/12/2019 02/12/2024

INCAO Martina NCIMTN96A57H620Z Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

INCICCO Simone NCCSMN88H14H769Z Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

IORI Davide RIODVD91B28C794T Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

IORIO Luca RIOLCU93M06D390K Specializzando 06 06 MED/16 26/01/2021 25/01/2025

ISMAIL Ahmad SMLHMD91D20Z229L Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

IUZZOLINO Margherita ZZLMGH92A69H703M Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

JAFARNEZHAD ANSARIHA Fahimeh JFRFMH87R60Z224Q Dottorando 05 BIO/12 01/10/2021 30/09/2024



KELEMINA Benedetta KLMBDT92E55D530Y Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

KHALF Rime KHLRMI92C56Z330K Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2021 31/10/2025

KHOUYYI Marieme KHYMRM83H69Z330L Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

KREUZER Toni KRZTNO80E10Z118O Specializzando 06 06 MED/09 10/12/2019 09/12/2023

KUETE KANAH Wilfried Trepin KTKWFR88P22Z306D Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

LA FRANCA Marzia LFRMRZ94R46G273J Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

LABELLA Francesco LBLFNC94H13G942S Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

LALA Greta LLAGRT95T56L781P Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

LANDUCCI Federico LNDFRC92H26G702U Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

LANZUISI Flavia LNZFLV91S70H501C Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

LAVERDA Rosa LVRRSO91D59E970I Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

LAZZARA Martina LZZMTN94C67H501I Specializzando 06 06 MED/13 26/01/2021 25/01/2025

LAZZARIN Alessandro LZZLSN94B07M172Y Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

LAZZARIN Martina LZZMTN91D64G224B Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

LEARDINI Giovanni LRDGNN92P22C743A Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

LEGNARO Christian LGNCRS77R18G224C Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

LENZINI Livia LNZLVI77C50A459J Assegnista 05 05 BIO/12 01/12/2021 31/10/2023

LERCO Silvia LRCSLV92C64I775B Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2019 19/07/2024

LEZZI Giulia LZZGLI94H49D969G Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

LIBRALON Giulia LBRGLI95A62B563S Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

LIBRIZZI Giovanni LBRGNN92M03F158Z Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

LICO Ersilia LCIRSL91D62D086C Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 28/12/2022

LIEVORE Nicole LVRNCL95C42I531W Dottorando 06 MED/49 01/01/2022 30/09/2024

LINASSI Federico LNSFRC89P15L736F Dottorando 06 MED/41 01/10/2021 30/09/2024

LINSALATA Mariavaleria LNSMVL91S56H096S Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

LION Jacopo LNIJCP93A29L736D Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

LIVIO Alberto LVILRT91T18L736C Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

LLUBANI Juna LLBJNU92P65F241T Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

LO SCHIRICO Mariella LSCMLL92M47I854B Specializzando 06 06 MED/15 01/11/2018 31/10/2022

LODI Martina LDOMTN89T51A785M Specializzando 06 06 MED/49 01/11/2019 31/10/2023

LOISON Filippo LSNFPP89P14L840L Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

LOLLI Jacopo LLLJCP93D23D862R Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 07/04/2024

LORENZIN Maria Grazia LRNMGR84P57E970K Assegnista 06 06 MED/16 01/03/2021 28/02/2022

LORIA Antonio Andrea LRONNN92T21H919L Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

LOVISOTTO Marco LVSMRC95R10M089H Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

LUCCITTI Marta LCCMRT90H62A515W Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

LUCENTE Fabrizio LCNFRZ93B03G438C Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

LUNARDI Francesca LNRFNC81P46F964F Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2021 31/10/2025

LUNARDON Anna LNRNNA95L49A703H Specializzando 06 06 MED/35 01/11/2021 31/10/2025

LUONI Vittoria Romana LNUVTR92P58H501Z Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

LUPELLI Irene LPLRNI93E44H501E Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

MAFFII Edoardo MFFDRD93B13D612C Specializzando 06 06 MED/08 26/01/2021 25/01/2025

MAGGI Michael MGGMHL93D30H294O Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

MAGGIOLO Adalberto MGGDBR94E06L840N Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

MAGGIOLO Alessandra MGGLSN94L61G224C Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

MAGGIONI Giuseppe MGGGPP90E12G224R Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2019 31/10/2023

MAINO Barbara Ludovica Angelica MNABBR91C43F205H Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

MAKOUDJOU Pulcherie Ghislaine MKDPCH84P50Z306L Specializzando 06 06 MED/14 26/01/2021 25/01/2025

MALAFRONTE Alessandra MLFLSN94R57L259T Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2021 31/10/2025

MALERBA Massimiliano MLRMSM93D28L407G Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

MALERBA Sara Angela MLRSNG91T59I549H Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

MANCIN Laura MNCLRA92R45D325Y Dottorando 01/10/2019 30/09/2022

MANCINO Sara MNCSRA95E63F241U Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

MANFRIN Alberto MNFLRT93C18G224X Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

MANFRIN Silvia MNFSLV92M64L840W Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

MANGINI Chiara MNGCHR89D54G224X Dottorando 06 MED/09 01/10/2021 30/09/2024

MANSO Jacopo MNSJCP88E06H199E Dottorando 01/10/2019 30/09/2022

MANTOVAN Giulia MNTGLI92H49L400T Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

MARACCANI Luisa MRCLSU96C43L400R Dottorando 01/10/2020 30/09/2023

MARCHEGIANI Matteo MRCMTT93H04G482H Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

MARCHESIN Davide MRCDVD89P18L736X Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

MARCHESINI Anna Nicoletta MRCNNC87S45A459J Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

MARCHESINI Marika MRCMRK94P69A459E Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

MARCHI Giovanni MRCGNN90P06L424T Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

MARCOMINI Maria Giovanna MRCMGV92B52G224N Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

MARESCALCO Eleonora MRSLNR92R41C743E Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2022



MARGHERI Davide MRGDVD94E13G999J Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

MARIANI Marco Valerio MRNMCV90T25A462H Dottorando 01/10/2020 30/09/2023

MARIN Barbara MRNBBR92A53G224B Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

MARINI Silvia MRNSLV91S57H330Q Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 28/12/2022

MARINIG Giulia MRNGLI90M64L483G Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

MARIOTTI Giulia MRTGLI93H53E281H Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

MARITAN Myriam MRTMRM81S54L736R Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 28/12/2022

MAROCCIA Antonio MRCNTN90S26B936O Specializzando 06 06 MED/15 01/11/2019 31/10/2023

MARRUZZO Giulia MRRGLI91D66E463H Specializzando 06 06 MED/35 26/01/2021 25/01/2026

MARTIN Michel MRTMHL96H05H823Z Specializzando 06 06 MED/13 01/11/2021 31/10/2025

MARTINETTI Loris MRTLRS94T10G062P Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2021 31/10/2025

MARTINO Francesco MRTFNC95A15G309V Specializzando 06 06 MED/36 04/05/2021 03/05/2025

MARTURANO Davide MRTDVD92M03H224G Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2019 31/10/2023

MASCOLI Giuseppe MSCGPP93H25C983D Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

MASIERO Francesco MSRFNC95R08L736O Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

MASTELLARO Anna MSTNNA91M58F382Q Dottorando 05 BIO/14 01/10/2021 30/09/2024

MATTEAZZI Thomas MTTTMS87D09F964T Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

MAZZEO Pierluigi MZZPLG94E29G224O Specializzando 06 06 MED/13 26/01/2021 25/01/2025

MAZZETTO Federica MZZFRC78C42F904Z Specializzando 06 06 MED/15 01/11/2021 31/10/2025

MAZZETTO Roberto MZZRRT93C17L565S Specializzando 06 06 MED/35 26/01/2021 25/01/2025

MAZZUCATO Barbara MZZBBR91E60C388C Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2022

MEDICI Francesca MDCFNC95P51I496Y Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

MELCHIORI Leonardo MLCLRD92E07C111E Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

MELE Paolo MLEPLA91B26B619E Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

MELONI Benedetta MLNBDT92C45A269X Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

MENATO Riccardo MNTRCR92L22F443N Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

MENELLE Sara MNLSRA95M54L407A Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

MENON Andrea MNNNDR95T17L781A Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

MENZATO Laura MNZLRA93P60C743H Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

MERAGLIA Francesca MRGFNC83E63C765D Dottorando 01/10/2019 30/09/2022

MERCANTE Irene MRCRNI91H54G224E Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

MERCURIO Carmela MRCCML89R63D122A Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

MEREU Silvia MRESLV94D53B354X Specializzando 06 06 MED/13 01/11/2021 31/10/2025

METAJ Giulio MTJGLI96L10A390W Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

METELLI Marta MTLMRT94E52B157R Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 29/03/2026

MICELI Paola MCLPLA90L52D423V Specializzando 06 06 MED/35 01/11/2019 31/10/2023

MICELLI Alessandro MCLLSN93T06L195Q Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

MICHIELIN Anna MCHNNA91M61C957F Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

MIGLIOZZI Ludovica MGLLVC94L54A757D Dottorando 01/10/2019 30/09/2022

MILAN Elisa MLNLSE93E71G888M Specializzando 06 06 MED/35 01/11/2019 31/10/2023

MILITE ROSSI Sebastiano MLTSST94A28G224F Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

MILONE Maura MLNMRA95M58G377S Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

MINA' Maria Carla MNIMCR94M66L112J Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

MINELLI Chiara MNLCHR95T53A040Z Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

MINERVA Matteo MNRMTT92E18B619S Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

MIOSO Guido MSIGDU92A09L781N Specializzando 06 06 MED/35 26/01/2021 25/01/2025

MIOZZO Eliana MZZLNE91B53B563G Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

MIRPOURIAN Seyedehparisa MRPSDH89P55Z224E Specializzando 06 06 MED/49 01/11/2019 31/10/2023

MIZZON Eleonora MZZLNR92E50L840F Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

MOCCALDI Beatrice MCCBRC95L53H501U Specializzando 06 06 MED/16 26/01/2021 25/01/2025

MODUGNO Antonella MDGNNL89M53F104W Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

MOLARO Silvia MLRSLV90R67L483L Specializzando 06 06 MED/49 26/01/2021 25/01/2025

MOLINARI Leonardo MLNLRD91M21L736D Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

MOLTRER Caterina MLTCRN91R58L378I Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

MONDIN Alberto MNDLRT94E28G224X Dottorando 01/10/2020 30/09/2023

MONDIN Alessandro MNDLSN93C13L840Q Specializzando 06 06 MED/13 01/11/2019 31/10/2023

MONTAN Giacomo MNTGCM92H05A465T Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

MONTEFUSCO Federico MNTFRC92B01E815Q Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

MONTELEONE Francesco MNTFNC91R01G791E Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

MONTESSO Giulia MNTGLI93L41A001S Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

MORAO Giulio MROGLI91M13F443H Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

MORGAN Laura MRGLRA91P61H816M Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

MORO Margherita MROMGH91C69C743I Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2018 31/10/2022

MOROLDO Alessandro MRLLSN93P09L407E Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

MOUAWAD Nayla MWDNYL92L55Z229L Assegnista 06 06 MED/15 03/05/2021 02/05/2022

MURARO Costanza MRRCTN93E69C890H Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025



MUSCIANISI Francesco MSCFNC93C24A638P Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

NAPOLI Ettore NPLTTR87S09I531Q Specializzando 06 06 MED/09 28/10/2021 27/10/2026

NAPOLI Raffaele NPLRFL94L01F205C Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

NAPOLITANO Angela NPLNGL93H67A509U Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

NARBONESE Daniela NRBDNL81P43C421O Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

NARDELLI Marco NRDMRC87C03G224W Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

NARDUCCI Nadine NRDNDN92T69E335M Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2019 31/10/2023

NAVARRA Davide NVRDVD92B27G596U Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2018 31/10/2022

NECCIA Matteo NCCMTT90B03C034L Dottorando 01/10/2020 30/09/2023

NECULAESCU Ioana Ancuta NCLNCT93T59Z129T Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2021 31/10/2025

NEGRO Sebastiano NGRSST92E26L407N Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

NICOLE' Lorenzo NCLLNZ86C22G224L Dottorando 01/10/2019 30/09/2022

NICOLOSI Maria Rosa NCLMRS94A50A841P Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

NIERO Desy NRIDSY94M68F241V Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

NKAFU Gerald Teh NKFGLD85A29Z306V Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

NOBILE Francesco NBLFNC93E31A089O Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2019 31/10/2023

NOBILE Ilenia NBLLNI95H42G273L Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

NOBILE Maria Concetta NBLMCN84P59F251S Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

NOSADINI Leo Giuseppe NSDLSP83A14G224I Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

NOTARANGELO Denni NTRDNN95E03H096B Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

OCCHIPINTI Giuseppina CCHGPP91S43H163J Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2022

OLTREMONTI Beatrice LTRBRC93B48L407W Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

ONGARO Sebastiano NGRSST93P13L551R Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

ORLANDI Francesca RLNFNC90P65F770J Specializzando 06 06 MED/09 17/12/2019 18/12/2024

ORLANDO Gloria RLNGLR87C42F770G Dottorando 01/10/2019 30/09/2022

ORTOLAN Augusta RTLGST86D48H823C Dottorando 01/10/2019 30/09/2022

OSELE Andrea SLONDR94L07B563O Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

PACCHIARINI Giorgia PCCGRG92D42D653V Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

PACE Claudio PCACLD91H14H096S Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

PACORINI Alessia PCRLSS91P54L424U Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

PADOAN Laura PDNLRA92B57G224I Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2022

PADOVAN Anna PDVNNA96M62L407M Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

PADOVAN Chiara PDVCHR90C53L781W Specializzando 06 06 MED/09 03/12/2019 02/12/2023

PAGANINI Greta PGNGRT93A58G224D Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

PAMPALONI Francesca PMPFNC91R46B563R Specializzando 06 06 MED/35 01/11/2018 31/10/2022

PANARIELLO Valeria PNRVLR91D66F839I Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

PANDOLFO Giovanna PNDGNN89A53D325Y Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

PANOZZO Matteo PNZMTT92B05I531O Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2022

PAPA Mario Virgilio PPAMVR93T01B963B Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

PARISOTTO Matteo PRSMTT92E16C111Y Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

PARONUZZI Silvia PRNSLV96L42G888T Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

PARTESANO Gabriele PRTGRL96B23I754E Specializzando 06 06 MED/14 26/01/2021 25/01/2025

PASQUALIN Stefano PSQSFN92M25L407I Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

PASTORELLI Beatrice PSTBRC89S43G716G Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 02/04/2024

PATETTA Lavinia Maria Alessandra PTTLNM91C67F205W Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2022

PATRIZIO Paolo PTRPLA68S25G224R Dottorando 01/10/2020 30/09/2023

PAVONE Simona PVNSMN91P69G482R Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

PELEG FALB Mor PLGMRO91S47Z226J Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

PELLEGRINI Valerio PLLVLR95E10A783Z Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2021 31/10/2025

PENNELLI Eleonora PNNLNR90P55G224S Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

PERIN Nicola PRNNCL92E04G693R Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

PERIN Nicolo' PRNNCL91E09F382Q Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

PERONA Matteo PRNMTT92T08A859E Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

PEROTTI Benedetta PRTBDT95A64E801W Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

PESENTI Elisa PSNLSE90R57I403N Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 28/12/2022

PETRAGLIA Luca PTRLCU91D01F839N Dottorando 01/10/2020 30/09/2023

PETRASSI Chiara PTRCHR88C54G713N Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

PETRELLA Marco PTRMRC93E11C632H Specializzando 06 06 MED/15 26/01/2021 25/01/2025

PETTENON Giovanni PTTGNN94A04E970N Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

PETTERLE Alberto PTTLRT93E18M089N Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

PETTOROSSI Federico PTTFRC93A12L117H Specializzando 06 06 MED/16 01/11/2021 31/10/2025

PEZONE Sara PZNSRA91E43E791Q Specializzando 06 06 MED/15 26/01/2021 25/01/2025

PIANEZZOLA Marco PNZMRC89B15L781J Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

PIAZZA Beatrice PZZBRC92R49M089E Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

PICCIONE Federica PCCFRC94A42G224E Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

PIERDOMENICO Elisabetta PRDLBT91B66D542V Specializzando 06 06 MED/15 01/11/2018 31/10/2022



PIEROBON Alessandro PRBLSN96S21B563U Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

PIFFER Luca PFFLCU91L27L378Q Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

PIGATI Maria PGTMRA92L69D969S Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

PILATI Lucia PLTLCU94H44G224L Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

PILERI Antonio PLRNTN89P03G015R Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

PINELLO Cristian PNLCST92E29H823N Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

PINTON Sara PNTSRA80E52L840Z Specializzando 06 06 MED/49 01/11/2021 14/01/2026

PIOVESAN Silvia PVSSLV92B50L736Y Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

PIRAS Fabrizio PRSFRZ93S24A522H Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

PIRELLI Pierfrancesco PRLPFR93A14L682N Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

PIRRI Nina PRRNNI92R47A638C Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

PISETTA Annachiara PSTNCH92P67L378X Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

PISTOLLATO Elisa PSTLSE84A50A703M Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

PIVA Ilaria PVILRI92A68G224L Specializzando 06 06 MED/13 01/11/2019 31/10/2023

PIZZINI Marco Giorgio PZZMCG93D01L872R Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

PO' Domenico POXDNC94E25L407X Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

POLESEL Aida PLSDAI94H70M089A Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

POLETTO Francesco PLTFNC92L20E970O Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

POLETTO Giulia PLTGLI96B45C743Q Assegnista 06 06 MED/36 01/09/2021 31/08/2022

POLLIS Riccardo Maria PLLRCR94T20G224R Specializzando 06 06 MED/13 26/01/2021 25/01/2025

PONS Sofia PNSSFO95B55F205K Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

PONTARIN Anna PNTNNA90D45G914P Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 02/12/2022

PONTESILLI Giulia Maria PNTGMR93P41L219K Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

PORTALE Dimitri PRTDTR89L12L781M Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

PORTINARI Camilla PRTCLL95R46G224W Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

POSTAL Anna PSTNNA92H64L378L Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

POZZO Enrico PZZNRC92B14L378V Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

PRETTO Chiara PRTCHR91E53L840S Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

PREZIOSO Matteo PRZMTT93C13L781F Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

PROTTI Mariapaola PRTMPL92C63B157U Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2018 31/10/2022

PURIFICATI Chiara PRFCHR93D69E435A Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

QUARIGLIO Elena QRGLNE95B65G642S Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

QUINTO Giulia QNTGLI91T49I775B Dottorando 06 MED/09 01/10/2021 30/09/2024

RAFFAELLI Cecilia RFFCCL90R56L781Z Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

RAHME' Zahra' RHMZHR94H44B157O Specializzando 06 06 MED/16 01/11/2021 31/10/2025

RAMIN Anna RMNNNA93A45C638Y Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

RAMPIN Nicola RMPNCL94R11G224E Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

RANDON Ginevra RNDGVR95A44L840G Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

RATTI Francesco RTTFNC92C18D416O Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

RENI Elisa RNELSE92L64B300E Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

RENIER Eva RNRVEA94E58D325M Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

RICCHEBONO Margherita RCCMGH93B52I480F Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

RIGA Maria Giovanna RGIMGV92P49G224Y Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

RIGAMONTI Angela Maria RGMNLM95R57E951R Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

RIGATO Andrea Filippo RGTNRF94M11L157B Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

RINALDI Filippo RNLFPP94P14L407T Specializzando 06 06 MED/09 20/02/2021 19/02/2025

RINALDO Marcella RNLMCL71H44D548K Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2018 31/10/2022

RIVADOSSI Asia RVDSAI92S60D940E Specializzando 06 06 MED/14 26/01/2021 25/01/2025

RIZZO Lamberto RZZLBR91B20L407Q Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

RIZZO Ruggero RZZRGR95H26C351X Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

ROBERTAZZO Umberto Maria RBRMRT96R28C351W Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

ROCCAFORTE Mario RCCMRA93R26A176C Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

ROCCETTI Stefano RCCSFN90R28E783P Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2019 31/10/2023

RODELLA Anna RDLNNA96S48G693R Dottorando 06 MED/13 01/10/2021 30/09/2024

ROMANO Gaetano Paolo RMNGNP80M26F839B Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

ROMANO Paola RMNPLA93P56D869Z Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

ROSSI Alberto RSSLRT90L21F241N Specializzando 06 06 MED/49 26/01/2021 25/01/2025

ROSSI Alberto RSSLRT93T20G224J Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

ROSSINI Giacomo RSSGCM90T31H620U Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

ROSSINI Nicolo' RSSNCL91L20L500R Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 28/12/2022

ROTONDI Alessio RTNLSS94H26G224N Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

ROVOLETTO Francesca RVLFNC76H68D325U Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2021 31/10/2025

RUDATIS Chiara RDTCHR95P58G224G Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

RUGGIU Maria Giovanna RGGMGV90S63I452U Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

RUMANO' Laura RMNLRA84S52D005R Specializzando 06 06 MED/49 01/11/2021 31/10/2025

RUOCCO Valeria RCCVLR95P63H501P Specializzando 06 06 MED/15 26/01/2021 25/01/2025



RUOL Michele RLUMHL86S19Z404V Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 28/12/2022

RUOPOLO Carmine RPLCMN93B04H703U Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

RUOSO Letizia RSULTZ94P54G888E Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

RUSSO Irene RSSRNI88R64G224Z Dottorando 01/10/2019 30/09/2022

RUSSO Maria Cristina RSSMCR90A51A176R Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

SABBADIN Elisa SBBLSE92S56C111U Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

SACCHI Diana SCCDNI90E71H223E Dottorando 06 MED/08 01/10/2021 30/09/2024

SALERNO TRAPELLA Giulia SLRGLI93P49A703V Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

SALINAS Daniel SLNDNL95L22Z504F Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

SALMASO Marco SLMMRC91D27E970O Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

SALVADOR Francesca SLVFNC89L51F443S Specializzando 06 06 MED/36 20/02/2021 19/02/2025

SALVAGNO Michele SLVMHL91P19G224M Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 28/12/2022

SALVATO Mariangela SLVMNG96L60F839B Specializzando 06 06 MED/16 26/01/2021 25/01/2025

SAMMARCO Ambra SMMMBR92L56G224K Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

SANDRI Sara SNDSRA93D70L551W Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

SANTACATTERINA Giulia SNTGLI89B68I531E Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

SANTINI Pietro Mario SNTPRM92S03E507U Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

SANTORI Valeria SNTVLR94P62C770R Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

SANTORO Alessia SNTLSS80S43E335T Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

SANTORO Amanda SNTMND92P47D862Y Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

SARTOR Emma SRTMME93A52C111L Specializzando 06 06 MED/35 01/11/2019 31/10/2023

SARTORI Chiara SRTCHR89B51L840R Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

SARTORI Claudia SRTCLD93L60L840S Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

SARTORI Daria SRTDRA87M64B563K Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

SARTORI Marta SRTMRT90R54L157C Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2022

SASSO Giulio SSSGLI94C20H620O Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

SAVI Riccardo SVARCR92A06F443H Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

SAVINO Aniello SVNNLL91M05L259U Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

SCAFA Raffaele SCFRFL93H02F839G Specializzando 06 06 MED/13 26/01/2021 25/01/2025

SCAGNELLATO Laura SCGLRA95R45G224R Specializzando 06 06 MED/16 26/01/2021 25/01/2025

SCALA Alberto SCLLRT95B03G888L Specializzando 06 06 MED/13 01/11/2021 31/10/2025

SCALPELLI Caterina SCLCRN93R69A271I Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

SCAPIN Marco SCPMRC87D22G224X Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

SCARLINI Luigi SCRLGU95H12L781X Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

SCARMOZZINO Federico SCRFRC95R12G224V Specializzando 06 06 MED/08 26/01/2021 25/01/2025

SCARPONE Irene SCRRNI92B48L103B Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

SCATTOLIN Angela SCTNGL95D67L736N Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

SCATTOLIN Tommaso SCTTMS87S17C957C Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

SCHIAVI Aldo SCHLDA87T08D548R Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

SCHIAVOLIN Chiara SCHCHR92B50G224O Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

SCHIAVON Marialetizia SCHMLT88P47G224J Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 29/11/2022

SCHIAVONE Elisa SCHLSE90H53G224A Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

SCHILLACI Alessio SCHLSS91M06C351L Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

SCHIRINZI Marilena Emanuela SCHMLN94D42G393A Specializzando 06 06 MED/14 26/01/2021 25/01/2025

SCHIRRIPA Vincenzo SCHVCN94C13G224A Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

SCIACCA Federico Martino SCCFRC92D08D423A Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

SCIAMANNA Lucia SCMLCU91S42D542G Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

SCOLARO Filippo SCLFPP96E31L736W Specializzando 06 06 MED/35 01/11/2021 31/10/2025

SCOPEL Matteo SCPMTT96M04D530G Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

SCOTTI Nicola SCTNCL95P16L736S Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

SECCIA Daniele Michele SCCDLM91D02A669K Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2022

SEGALA Simone SGLSMN86T23H612R Specializzando 06 06 MED/49 07/04/2020 06/04/2024

SEGATO Edoardo SGTDRD88A24L840Q Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

SELVAGGINI Alessandro SLVLSN92S16M082Q Specializzando 06 06 MED/08 26/01/2021 25/01/2025

SENSI Caterina SNSCRN89D65G224G Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

SERMASI Riccardo SRMRCR95H01A944H Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

SERRA Maria Roberta SRRMRB94L68B354E Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

SERUGHETTI Alessia SRGLSS90S58F205J Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

SETTEPANI Sofia STTSFO94T52G273I Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

SEVERIN Filippo SVRFPP88R30L736T Assegnista 06 06 MED/15 01/02/2021 31/01/2022

SGARABOTTO Luca SGRLCU91L26L840K Dottorando 01/10/2020 30/09/2023

SIMION Chiara SMNCHR84L46D530Q Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

SIMIONATO Silvia SMNSLV93C63D325Y Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

SIMMINI Stefano SMMSFN91P25B563X Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

SIMONATO Cristina SMNCST95L65L157D Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

SIMONI Caterina SMNCRN92C63L736Y Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024



SINOPOLI Francesca SNPFNC90T60H490T Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 29/09/2025

SION Niccolo' SNINCL93C18C957L Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

SIRIANNI Isabella SRNSLL89R68H620M Specializzando 06 06 MED/49 11/05/2021 10/05/2025

SIVIERI Claudia SVRCLD94L42F704P Specializzando 06 06 MED/49 01/11/2021 31/10/2025

SLANZI Giulio SLNGLI95M17D442O Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

SONEGO Piero SNGPRI90L15L736A Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

SOPPELSA Valentina SPPVNT94S52A083X Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

SOPRACORDEVOLE Filippo SPRFPP93L30L407X Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

SORGATO Alice SRGLCA84L58I531F Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

SOSO Matteo SSOMTT91S22L840G Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 28/12/2022

SOTTANA Michele STTMHL93R12F241H Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

SOZZA Francesca SZZFNC90P54L407G Specializzando 06 06 MED/36 31/10/2021 09/02/2026

SPADA Anna SPDNNA89C47L781B Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2022

SPANO' Leonardo SPNLRD94E09G224Q Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

SPERTI Stefania Antonia SPRSFN93L46L419M Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

SPILLER Alice SPLLCA87A69L840G Specializzando 06 06 MED/35 26/01/2021 26/06/2025

SPINELLO Nicolo' SPNNCL94L15G693A Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

SPRO Alessandro SPRLSN85C03I549X Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

SQUARZONI Raffaele SQRRFL95D04G916G Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

SRSEN Pava SRSPVA87C68Z149Q Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2021 31/10/2025

STEFANELLI Lucia Federica STFLFD90D63I549C Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2018 21/02/2023

STELLA Marta STLMRT91L49I531T Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

STIMOLO Simona STMSMN96L46C351G Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

STOCCO Benedetta STCBDT96A59B563O Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

STRAGA' Francesca Chiara STRFNC92H51D530B Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

STRAGLIOTTO Mauro STRMRA88T13A703C Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

STURANI Silvia STRSLV93A42A271Y Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

SUT Stefania STUSFN91M46L424Z Assegnista 06 06 MED/13 01/02/2021 31/01/2022

TAGNE MAYAP Armela Anne Sabine TGNRLN83M43Z110W Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

TAHA Abbas THABBS86E25Z229N Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

TAHA Mustapha THAMTP78T19Z229V Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

TALAMI Sofia TLMSFO96L60A001X Specializzando 06 06 MED/09 18/08/2021 17/08/2026

TALARICO Serafino TLRSFN94D21C352A Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

TAMBURINI Enrico TMBNRC93T06G224U Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

TANDURELLA Walter, Salvatore TNDWTR95P26D960I Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

TARTAGLIA Jacopo TRTJCP95S07D530T Specializzando 06 06 MED/35 26/01/2021 25/01/2025

TASINATO Valentina TSNVNT85P66F382D Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 12/11/2023

TASSO Giulia TSSGLI91A50G224J Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 26/08/2023

TASSONE Martina TSSMTN91D51L736H Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

TAUFER Marco TFRMRC94E30L378B Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

TENNENINI Alessandro TNNLSN93C13H501K Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

TERMINI Giulia TRMGLI93L69G273R Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

TERZIOTTI Camilla TRZCLL91P69L840C Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

TESCHIONI Alice TSCLCA94C43L407B Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

TESSARI Francesca TSSFNC93C49L781F Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

TESSARI Ilaria TSSLRI92C56B563Q Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

TESTASECCA Matteo TSTMTT96E31H769Z Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

TINAZZO Marta TNZMRT94C43G224W Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

TINI MELATO Giacomo TNMGCM90E28H501J Dottorando 01/10/2020 30/09/2023

TIOZZO Giulia TZZGLI91D70G224J Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

TIUPA Victoria TPIVTR94R44Z140U Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

TIZIANEL Irene TZNRNI93P48A001Z Specializzando 06 06 MED/13 01/11/2019 31/10/2023

TOCCO Martina TCCMTN90C45G224V Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2019 31/10/2024

TOFFOLON Alessandro TFFLSN91A27M089W Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

TOGNIOLO Giorgia TGNGRG95A56L407O Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

TOMA Francesca Maria TMOFNC94D52B936Q Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

TOMASELLO Marianna Roberta TMSMNN93A68C342V Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

TOMASSINI Giulia TMSGLI94M69L117Z Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

TOMMASI Sara TMMSRA95R70F861M Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

TONELLI Valerio TNLVLR91S08D704Z Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

TONG Xiao Xiao TNGXXI93H63Z210C Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

TONIAZZO Silvia TNZSLV84D60E970H Dottorando 06 MED/49 01/10/2021 30/09/2024

TONIOLO Alessandro TNLLSN96C11C111Z Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

TONIOLO Marta TNLMRT93S67D442U Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

TONON Luca TNNLCU92T15L407P Specializzando 06 06 MED/09 20/02/2021 19/02/2026

TORCHIO Marianna TRCMNN95T52G224X Specializzando 06 06 MED/13 01/11/2021 31/10/2025



TORNESE Gabriele TRNGRL94P08H501N Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

TORRES Marco Onofrio TRRMCN92S20A662D Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

TORRES Simone TRRSMN96C04F205W Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

TORRESAN Marco TRRMRC94E17L736D Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

TORRISI Giulia TRRGLI94A51C351Y Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

TORTELLI Antonello TRTNNL91D06H096J Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2019 31/10/2023

TOSSATO Sara TSSSRA79B55F241Y Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

TRAMARIN Elena TRMLNE93E49G693X Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

TREVISAN Francesca TRVFNC96P53L736A Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

TRIMARCHI Alessandro TRMLSN91D09D442A Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

TRIMARCO Valentina TRMVNT84C69C111L Assegnista 06 06 MED/15 01/01/2022 31/12/2022

TRIOLO Alessandra TRLLSN90M68L407Q Specializzando 06 06 MED/14 26/01/2021 25/01/2025

TROISI Laura TRSLRA88B66L483P Specializzando 06 06 MED/41 27/08/2021 26/08/2026

TROVATO Nathan TRVNHN89A12D912T Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

TRUMA Addolorata TRMDLR92H65H793Q Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023

TUCCIO Clara Letizia TCCCRL95C61M088P Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

TUDURACHI Ina TDRNIA94M49Z140Z Specializzando 06 06 MED/35 01/11/2021 31/10/2025

TUFANO Giulia TFNGLI94L46A703Z Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

TUFINO Gennaro TFNGNR95P27E791E Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

TURATTO Francesca TRTFNC87L55G224M Specializzando 06 06 MED/36 29/12/2017 06/12/2022

TURCATO Alberto TRCLRT92S07B563X Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

TURK Luka TRKLKU86A17Z150L Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

UNGARO Claudia NGRCLD93H47A662B Specializzando 06 06 MED/14 26/01/2021 25/01/2025

URSO Danilo RSUDNL86H26H792R Specializzando 06 06 MED/36 24/12/2019 24/12/2023

VALEGGIA Silvia VLGSLV92T46C957Y Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

VALENTI Matteo VLNMTT92L21F132Y Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2023

VALERI Marta VLRMRT95S49G224X Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

VANIN Jessica VNNJSC92R51G224U Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

VASAPOLLI Giorgia VSPGRG96H67B429V Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

VATAJ Dorian VTJDRN92C28Z100T Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

VATICANO Alessandra VTCLSN86R47I537J Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2025

VECCHIATO Marco VCCMRC89S10B563E Dottorando 06 MED/09 01/01/2022 30/09/2024

VEDOLIN Carlotta Keiko VDLCLT93H65L157F Specializzando 06 06 MED/13 01/11/2019 31/10/2023

VELLUCCI Ilaria VLLLRI96D63D843C Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

VENDEMIATI Francesco VNDFNC93A01A059F Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

VENDRAMIN Laura VNDLRA89S48G224E Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

VERONESI Giulia VRNGLI77D64G916Y Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2021 31/10/2025

VERZA Andrea VRZNDR95H24H620K Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

VESENTINI Filippo VSNFPP94L30L781K Specializzando 06 06 MED/16 26/01/2021 25/01/2025

VIGGIANO Valentina VGGVNT88A49L418C Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

VIGINI Marco VGNMRC87M14L424N Specializzando 06 06 MED/41 14/01/2020 24/12/2023

VIGOLO Federico VGLFRC94P21L551Q Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

VINASSA Alessandro VNSLSN93R21D938V Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

VINCI Mattia VNCMTT94S19A345A Specializzando 06 06 MED/08 26/01/2021 25/01/2025

VIOLA Ludovica VLILVC94L65F839D Specializzando 06 06 MED/14 26/01/2021 25/01/2025

VITALI Andrea VTLNDR92E22B300O Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

VITALI Martina VTLMTN86C49C573A Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 28/12/2022

VITTADELLO Anna VTTNNA93C52C743P Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

VITTADELLO Ilaria VTTLRI88M50B563S Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 31/12/2023

VOGLIOTTI Edoardo VGLDRD92R20L219C Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2022

VOLPE Francesco VLPFNC92T27L109J Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

VOLTAN Giacomo VLTGCM92M08G224K Specializzando 06 06 MED/13 01/11/2018 31/10/2022

VOLWATER Tommaso Peter VLWTMS94T06C111Z Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

YANNAS Dimitri YNNDTR91M27H501O Specializzando 06 06 MED/13 01/11/2018 31/10/2022

ZACCHIA Marco ZCCMRC93A02C743I Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

ZAMBON BERTOJA Jacopo ZMBJCP93D19L407Y Specializzando 06 06 MED/36 26/01/2021 25/01/2025

ZAMPIERI Andrea ZMPNDR79A23L736B Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

ZAMPIERI Martina Angela ZMPMTN87R47E970J Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2018 31/10/2023

ZAMPIROLLO Stefano ZMPSFN88L28G224A Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 28/12/2022

ZANARDO Emanuele ZNRMNL95L13L407G Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

ZANCANARO Nicola ZNCNCL91R04L736Z Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2018 31/10/2022

ZANCHETTA Francesca ZNCFNC93D51G888A Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

ZANDA Michela ZNDMHL93H44D969G Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

ZANELLA Annalisa ZNLNLS94P43L840T Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

ZANELLA Ruggero ZNLRGR91M18G642X Specializzando 06 06 MED/14 01/11/2018 31/10/2022

ZANFORLIN Nicolo' ZNFNCL92S09E970L Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2018 31/10/2023



ZANON Chiara ZNNCHR89C49L407F Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2019 31/10/2023

ZANON Chiara ZNNCHR89R69B563A Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

ZANON Paola ZNNPLA91M71G888S Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

ZAPPALA' Stefano ZPPSFN97E21C351I Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

ZARAMELLA Alice ZRMLCA91D48G224S Dottorando 01/10/2019 30/09/2022

ZARRILLI Giovanni ZRRGNN92D25B519M Specializzando 06 06 MED/08 01/11/2019 31/10/2023

ZATTA Ivan ZTTVNI92D23F443N Specializzando 06 06 MED/15 01/11/2021 31/10/2025

ZATTA Matteo ZTTMTT90M27G693O Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 28/12/2022

ZECCHINO Giovanni ZCCGNN89H18G224A Specializzando 06 06 MED/41 29/12/2017 28/12/2022

ZENI Nicola ZNENCL93E09L378Q Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

ZENNARO Laura ZNNLRA93E45L736P Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

ZERBINATI Martina ZRBMTN94D51L565D Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2021 31/10/2026

ZHU Yi Hang ZHUYNG92B04G224U Specializzando 06 06 MED/13 01/11/2018 31/10/2022

ZILIO Chiara ZLICHR93M47L407H Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

ZILIO Valentina ZLIVNT93A55B563B Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2026

ZILIOTTO Chiara ZLTCHR92C71L840Y Specializzando 06 06 MED/09 26/01/2021 25/01/2025

ZINI Francesca ZNIFNC94A61A944S Specializzando 06 06 MED/41 01/11/2021 31/10/2026

ZIZZARI Nicole ZZZNCL93T54D862D Specializzando 06 06 MED/36 01/11/2021 31/10/2025

ZOLETTO Simone ZLTSMN95R09A059X Specializzando 06 06 MED/15 01/11/2021 31/10/2025

ZUCCAROTTO Antonella ZCCNNL89H57L840U Specializzando 06 06 MED/49 01/11/2021 31/10/2025

ZUCCHETTI Jean Pierre ZCCJPR88R18A940K Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

ZUCCHI Lorenzo ZCCLNZ93P01M052G Specializzando 06 06 MED/09 01/11/2019 31/10/2024

ZULIAN Nicola ZLNNCL91B06E970X Specializzando 06 06 MED/41 26/01/2021 25/01/2026

ZUMERLE Sara ZMRSRA87D55G224M Assegnista 05 05 BIO/14 15/06/2021 31/03/2022

ZURLO Chiara ZRLCHR90B46C743U Specializzando 06 06 MED/09 29/12/2017 01/12/2023

Sezione B: Selezione dell'area CUN
Nella sezione, il Dipartimento sceglie l'area CUN di riferimento e le eventuali ulteriori aree su cui è sviluppato il progetto.

Area CUN del progetto:

06 Scienze mediche

Eventuali ulteriori Aree CUN da coinvolgere:

05 Scienze biologiche

REFERENTE: VETTOR Roberto Professore Ordinario MED/09

Sezione C: Risorse a disposizione del progetto
La sezione è precompilata e contiene le informazioni relative alle risorse a valere sul "Budget MIUR - Dipartimenti di Eccellenza". Nella sezione è riportata una tabella con gli importi minimi e
massimi per ciascuna attività, come previsto dalla Legge 232/2016

Annuale Quinquennale

Budget MIUR - Dipartimenti di Eccellenza 1.620.000 8.100.000

Eventuale ulteriore budget per investimenti in infrastrutture per le aree CUN 1 - 9 250.000 1.250.000

Totale 1.870.000 9.350.000

Importi minimi e massimi per ciascuna attività, come previsto dalla Legge 232/2016

Budget per dipartimenti di eccellenza Budget Complessivo Quinquennale

Reclutamento Personale - Min 65% - Max 80% 5.000.250 6.780.000

Infrastrutture - Maggiorazione per le aree CUN 1-9 1.250.000 1.250.000

Altre Attività - Max 50% - Min 30%

Infrastrutture

3.099.750 1.320.000Premialità

Attività didattiche di elevata qualificazione

TOTALE 9.350.000 9.350.000
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Sezione D: Descrizione del progetto
Il numero massimo di caratteri (spazi esclusi) complessivamente inseribili nei quadri D0-D9 della sezione D è 40.000.

E’ possibile inserire fino a 2 allegati in formato non testuale (ad es. grafici o tabelle) purché abbiano unicamente un contenuto esplicativo delle informazioni già contenute nel progetto.
Il quadro contiene la descrizione della motivazione per la presentazione del progetto, degli obiettivi previsti, delle strategie, risorse e azioni programmate per conseguirli (max 2.000 caratteri
dei 40.000 previsti, spazi esclusi).

FLAMES (inFLammation in the pAthogenesis of coMplEx diSeases) è un progetto di sviluppo scientifico, didattico e organizzativo del Dipartimento di Medicina (DIMED) per lo studio integrato
dei processi infiammatori correlati alle malattie complesse. Il DIMED è uno dei principali dipartimenti dell’Università di Padova, ad elevata multidisciplinarità ed eccellenza. L’interdisciplinarità
del dipartimento è il terreno per avviare questo progetto per la comprensione delle malattie infiammatorie, ed azioni nel SSN a favore della terza missione. Il DIMED vuole sfruttare l’effetto
volano esercitato dal progetto DIMAR (call Dipartimenti d’Eccellenza 2018-2022), con cui ha acquisito competenze e infrastrutture. 
FLAMES si fonda sul fatto che le malattie complesse riconoscono una componente infiammatoria che influenza patogenesi, progressione, prognosi e risposta a terapie. Il progetto affronterà il
ruolo dell’infiammazione a partire da trigger ambientali, psicosociali, genetici ed epigenetici, nonchè modificatori collegati allo stile di vita, fattori ormonali e genere-associati (Figura 1A). 
Lo studio dell’infiammazione a livello molecolare, cellulare, tissutale e d'organo considererà le declinazioni immunologiche (immuno-inflammation), metaboliche (meta-inflammation),
cronobiologiche (inflamm-aging) e la pressione mutazionale (clonal hematopoiesis). 
Per la ricerca, FLAMES prevede il reclutamento di personale docente in settori strategici per le conoscenze su meccanismi e biomarcatori infiammatori, monitoraggio di malattie correlate
all’infiammazione, terapie target per l’interruzione di circuiti infiammatori delle malattie complesse. FLAMES contribuirà significativamente al potenziamento delle infrastrutture del DIMED.
A livello didattico, il progetto permetterà di avviare percorsi di formazione post-laurea per la reinterpretazione delle malattie complesse in chiave infiammatoria, interazione uomo-ambiente e
ruolo del genere, mediante l’attivazione di curricula in scuole di dottorato, corsi di perfezionamento e seminari.
FLAMES prevede ricadute positive sulle attività di terza missione del DIMED, rivolgendo l’attenzione al territorio e alle sue sfide ambientali, ai risvolti psicologi e sociali del mondo civile in
evoluzione e alle loro ricadute cliniche.

Allegati

- Flames Fig. 1A_B.pdf
- Fig. 2 FLAMES DIMED_Logical Framework Approach.pdf

Il quadro contiene le informazioni relative alla situazione iniziale in cui si trova il Dipartimento. 
E' possibile riportare all'interno della scheda:

Descrizione di elementi distintivi, ulteriori rispetto all’ISPD, relativi alle strategie di ricerca del Dipartimento;
Descrizione dei punti di forza, definiti come risultati della ricerca di maggior valenza accademica e impatto, ivi incluso quello socio-economico, presenza di ricercatori di riconosciuto
profilo internazionale nel loro campo, risorse strumentali già a disposizione e eventuali finanziamenti competitivi/peer-reviewed ottenuti (ad es. ERC, progetti MUR, ecc..), inclusivi
dell’eventuale finanziamento per i Dipartimenti di Eccellenza nel periodo 2018-2022, sistemi incentivanti e premiali o di offerta didattica di elevata qualificazione, e contributo di questi al
conseguimento degli obiettivi del progetto;
Individuazione di aspetti critici da superare con la realizzazione del programma.

Il DIMED è uno dei principali Dipartimenti dell’Ateneo, la cui multidisciplinarietà abbraccia 15 SSD, che spaziano dalla Medicina Interna alle Medicine Specialistiche (Allergologia e Immunologia
Clinica, Ematologia, Endocrinologia e Malattie del Metabolismo, Epatologia, Nefrologia, Reumatologia, Dermatologia, Scienze dell'Alimentazione, Medicina dello Sport, Anestesia e
Rianimazione) ai Servizi Diagnostici (Medicina di Laboratorio, Diagnostica per Immagini -radiologia/medicina nucleare, Anatomia Patologica). Il DIMED dimostra consolidati livelli di eccellenza
in svariate aree scientifiche. Nel ranking nazionale ANVUR-VQR 2015-19 per l’area 6, è inserito nel 4° quartile dimensionale e, per gli indicatori R1 “personale permanente” +R2 “personale
nuovo assunto e progressioni di carriera” risulta in 7° posizione. Nel University Ranking by Academic Performance dell'area medica, è passato dal 111° posto (2018/19) al 106° posto (2020/21)
a livello mondiale, ricoprendo la 4a posizione a livello nazionale. Il 52% dei docenti ha un h-index >30 e il 18% >45; sono 5 gli Editor-in-Chief di riviste internazionali.
La produttività del DIMED è garantita dalla capacità di attrarre finanziamenti. Oltre a ricevere erogazioni per ~670k Eur/anno dall'Ateneo, negli ultimi 5 anni i progetti attivi hanno portato
finanziamenti di ~20M di euro (1 Progetto di Eccellenza, 93 contributi liberali, 45 contratti di ricerca istituzionale, 31 contratti in conto terzi, 3 progetti europei H2020, 9 PRIN, 3 Progetti Stars, 1
Progetto Erasmus+). 
Un importante contributo è derivato dal progetto DIMAR (DImed MAlattie Rare), della call Dipartimento di Eccellenza 2018-2022, la cui valutazione finale ha riconosciuto i notevoli risultati
raggiunti nell’area delle malattie rare e l’eccellenza del DIMED.
Il DIMED svolge intensa attività didattica: è sede di 2 CdL Magistrale, 3 CdL Magistrale a Ciclo Unico (Medicina e Chirurgia, sedi di Padova e di Treviso, e Medicine and Surgery), 4 CdL Triennale
(Infermieristica, Dietistica, Tecniche di Laboratorio Biomedico, Tecniche di Radiologia). È sede di 16 Scuole di Specializzazione di area medica, 3 Corsi di Perfezionamento, 9 Master, 2 Corsi di
Dottorato di cui uno Internazionale. Il DIMED è in prima linea nello sviluppo della medicina di simulazione, è sede del Centro di Simulazione Medica Avanzata e ha partecipato alla creazione
dello Skill-Lab della Scuola di Medicina, strumento didattico per lo sviluppo di competenze professionali attraverso la simulazione in campo sanitario.
Il DIMED promuove l'integrazione dei settori della Medicina attuando sinergie nella ricerca clinica e traslazionale. L'attività clinica è svolta in 22 sezioni che operano su circa 300 letti di ricovero
ordinario e numerose strutture ambulatoriali. Presso le Sezioni del DIMED vengono condotti trials clinici dalla fase II alla IV.
Poiché la ricerca traslazionale costituisce un elemento distintivo del DIMED le attività di ricerca sono concentrate nel Campus Biomedico (~1.500 mq) dove, anche grazie al Progetto DIMAR, è
stato allestito un laboratorio OMICS. Il DIMED è coinvolto nel progetto per la creazione di grandi infrastrutture strategiche (World Class Research Infrastructures, WCRI) ed è dedicato
all’imaging molecolare e metabolico. È direttamente coinvolto nel CN3 del PNRR dedicato allo sviluppo di terapie geniche e farmaci a RNA.
Il DIMED ed il Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione hanno costituito il Centro di biomedicina per la prevenzione e la cura delle malattie croniche non trasmissibili (TIBET), per
comprendere e curare patologie complesse e legate all’invecchiamento della popolazione.
Nella terza missione, il DIMED è attento alle ricadute sociali delle proprie attività: la diffusione dei risultati ottenuti alla popolazione avviene attraverso diffuse e capillari informazioni sui centri
di diagnosi e cura, coltivando stretti rapporti con associazioni di pazienti. Nel trasferimento tecnologico, il DIMED ha attivato 9 brevetti e ha costituito 3 imprese spin-off.

STRENGTHS. I punti di forza includono: i) marcata interdisciplinarità determinata dalla coesistenza di moltissimi settori scientifici; ii) eccellenza scientifica in molti ambiti disciplinari,
rappresentata dagli indicatori bibliometrici e dalla capacità di attrarre finanziamenti; iii) notevole connotato didattico delle proprie attività, radicato in corsi di laurea, scuole di specializzazione
e di dottorato; iv) fortissima integrazione con la medicina clinica, che è il cuore della missione del DIMED; v) stretta connessione con il territorio. Il progetto di sviluppo del DIMED fonderà
pertanto le radici su questi elementi caratterizzanti. 
WEAKNESSES. La dimensione del DIMED comporta sforzi gestionali e organizzativi per ottimizzare la fruizione comune delle risorse disponibili. Il mantenimento di elevati standard in ricerca e
didattica richiede un programma di reclutamento per far fronte alle quiescenze previste nel quinquennio, che non sarà del tutto soddisfatto dalla dotazione organica prevista dall’Ateneo.
L’opera di ammodernamento infrastrutturale già avviata anche grazie al progetto DIMAR richiede costanti investimenti in strumentazione all’avanguardia, che deve essere sottoposta a
manutenzione e revisione, richiedendo finanziamenti al momento non disponibili. L’attrattività dall’estero di studenti nei corsi di laurea e post-laurea e di ricercatori stranieri (incluso il rientro
di italiani all’estero) è un’area da potenziare grazie ad iniziative che migliorino la visibilità internazionale del DIMED.
OPPORTUNITIES. Nonostante queste relative debolezze, nel DIMED sono radicati i presupposti per affrontare le sfide del piano di sviluppo in maniera efficace. L’effetto volano esercitato dal
progetto DIMAR ha avuto ricadute positive su tutti gli ambiti d’azione strategica del DIMED, contribuendo al reclutamento, potenziando l’innovazione infrastrutturale, avviando iniziative
didattiche prima non presenti e favorendo l’interazione con la popolazione. Ulteriori opportunità saranno offerte da nuovi programmi di ricerca cui il DIMED si rivolge, con particolare
riferimento al PNRR. Pertanto, l’ottenimento di un ulteriore finanziamento da parte del programma Dipartimenti d’Eccellenza 2023-2028 è di massima importanza per meglio realizzare queste
potenzialità.
THREATS. Le incertezze prevedibili nello scenario di sviluppo del DIMED sono riferibili al panorama epidemiologico e sanitario Nazionale, che può fortemente polarizzare l’utilizzo di risorse
universitarie verso la medicina clinica. La ben nota carenza di medici sul territorio nazionale sta sottraendo risorse all’Accademia rendendo sempre più difficile il reperimento di personale e
riducendo l’attrattività della carriera universitaria. La complessa evoluzione del mercato del lavoro, anche in relazione al mutevole contesto legislativo per il reclutamento pre-ruolo impone
infatti una revisione dei piani di sviluppo rispetto al reclutamento operato negli anni precedenti.

Il quadro contiene la presentazione e motivazione degli obiettivi del programma, individuando il percorso di crescita e di posizionamento atteso nel contesto nazionale e internazionale e gli
elementi di innovazione e di originalità rispetto al panorama di riferimento e all’impatto atteso. 
E’ possibile riportare all’interno della scheda:

Contributo allo sviluppo delle aree scientifiche di riferimento, alla crescita delle conoscenze e, dove rilevante, all’impatto socio-economico;
Indicazione degli elementi di innovazione e di originalità rispetto al panorama nazionale o internazionale e all’impatto atteso. Per i Dipartimenti ammessi al finanziamento dell’iniziativa
dei Dipartimenti di Eccellenza nel quinquennio 2018-2022, l’innovazione e l’originalità possono essere indicate sia in termini di ulteriore sviluppo degli obiettivi precedentemente
prefissati dal Dipartimento sia in termini di scostamento per nuovi obiettivi ritenuti di rilievo.;
Indicazione, ove ritenuto pertinente, di benchmark di riferimento nel panorama nazionale o internazionale, di target da raggiungere, di posizionamento in termini di rating e di ambizioni
in termini di qualità delle pubblicazioni e indicazione del termine entro cui se ne prevede il raggiungimento.

PRESENTAZIONE E MOTIVAZIONE 
Il programma FLAMES è dedicato allo sviluppo di una piattaforma scientifica, didattica e organizzativa per lo studio dei processi infiammatori collegati alle malattie complesse. Il DIMED
intende consolidare il proprio ruolo nell’approccio alle malattie complesse attraverso la chiave di lettura dei processi infiammatori e delle loro implicazioni.
Le nozioni acquisite allo stato dell’arte suggeriscono che i processi flogistici siano coinvolti in moltissime malattie acute e croniche in qualità di elementi fisiopatologici, marcatori diagnostici,
modificatori dell’andamento clinico, bersagli farmacologici e predittori di risposta terapeutica. Il ruolo pervasivo dell’infiammazione in un più ampio concetto di salute è testimoniato dalle
influenze esercitate da fattori ambientali, psicosociali, cronobiologici e legati al genere. Il programma FLAMES si rivolgerà non solo allo sviluppo scientifico, ma anche al territorio ed alle sue
sfide ambientali con le relative ricadute cliniche sull’infiammazione. Il programma sarà quindi rivolto all’arricchimento culturale circa l’infiammazione all’interfaccia tra ambiente, persona e
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salute.
Dal punto di vista scientifico, i processi biologici in studio saranno declinati nelle varie manifestazioni di immuno-/meta-/trombo-infiammazione, inflamm-aging, emopoiesi clonale e disturbi
della risoluzione dell’infiammazione (Fig. 1A).
FLAMES permetterà al DIMED di sviluppare nuovi filoni di ricerca, ottimizzare gli aspetti organizzativi/gestionali, ampliare le infrastrutture fisiche e virtuali, e implementare la didattica
simulata. Il DIMED ha identificato discipline specialistiche verticali di organo-sistema-apparato intersecate a discipline orizzontali di natura diagnostica, capaci di fornire competenze e
strumenti trasversali (Fig. 1B). Gli obiettivi del programma sono in accordo con quelli del piano strategico di sviluppo del DIMED per la ricerca e per la terza missione.

A. OBIETTIVI SCIENTIFICI
1) Approccio CIT-OMICO a livello di singola cellula.
Nel progetto DIMAR, il DIMED ha investito per elevare la propria competitività nelle -omiche. Con FLAMES, si intende proiettare la competitività Dipartimentale nell’ambito della citomico.
Questo approccio consente di risolvere i dati -omici a livello di singola cellula permettendo caratterizzazioni molecolari impossibili con gli approcci tradizionali “bulk” e conferendo maggiore
valenza funzionale ai dati -omici. Questo obiettivo prevede investimenti in know-how tecnologico, strumentazione e personale ed è funzionale al miglioramento qualità della ricerca clinica e
preclinica, con un prevedibile impatto sulla qualità delle pubblicazioni e sull’accesso a finanziamenti competitivi.
2) Imaging avanzato dei processi infiammatori.
In accordo con la mission clinica del DIMED, FLAMES intende potenziare la capacità di caratterizzazione morfo-funzionale in vivo dei processi infiammatori in condizioni cliniche e sperimentali.
Ciò sarà ottenuto implementando approcci di imaging quantitativo utile anche per validare biomarkers nell’approccio alle malattie complesse. Si utilizzeranno metodiche RMN e TC integrando
analisi convenzionale con caratterizzazione di pattern tissutali. Questo obiettivo si realizzerà attraverso l’acquisizione di competenze, strumentazione e tecniche per la caratterizzazione simil-
istologica delle componenti infiammatorie. Ciò permetterà di elevare significativamente il ranking dipartimentale internazionale.
3) Integrazione di dati multidimensionali.
Il programma FLAMES prevede la raccolta di big data derivanti dalle analisi citomiche e di imaging. Per capitalizzarne la resa scientifica, il DIMED prevede un investimento culturale, di
personale e infrastrutture dedicato a potenziare le capacità di analisi multidimensionale di questi dati, da integrare con i dati sanitari ottenuti nell’approccio tradizionale alle malattie
complesse. In contrasto con un approccio riduzionista di singolo organo/tessuto, FLAMES aspira ad una comprensione della “systems biology” dell’infiammazione. 
4) Impatto del contesto ambientale e socio-culturale sull’infiammazione.
FLAMES si rivolge anche ad aspetti tipicamente negletti della patogenesi multifattoriale delle malattie complesse, quali l’ambiente e la società in cui l’individuo è inserito. Si vuole espandere la
consapevolezza dell’impatto esercitato sull’infiammazione da fattori ambientali, lavorativi, sociali, psicologici e legati al genere. Il piano di sviluppo prevede un arricchimento culturale su
queste tematiche con prevedibili ricadute sulla terza missione. Questo obiettivo rappresenta una sfida da cogliere per integrare lo studio molecolare, cellulare e clinico dell’infiammazione con
gli input esterni che l’individuo riceve nel proprio contesto di vita.

B. OBIETTIVI DIDATTICI
1) Formazione degli studenti dei corsi di laurea afferenti al DIMED attraverso metodiche di didattica innovative;
2) Perfezionamento dei medici in formazione specialistica delle scuole di specializzazione afferenti al DIMED; 
3) Potenziamento dell’expertise dei dottorandi iscritti ai corsi di PhD afferenti al DIMED;
4) Formazione e perfezionamento del personale tecnico afferente al DIMED;
5) Progettazione/potenziamento delle attività didattiche volte all’internazionalizzazione del DIMED, mediante medicina di simulazione e didattica integrativa.

C. OBIETTIVI ORGANIZZATIVI E GESTIONALI
1) Digitalizzazione della ricerca
Il DIMED intende integrare le competenze esistenti in ambito sperimentale e clinico in un unico ambiente virtuale di raccolta dati, semi- o non strutturati, con architettura data lake. In accordo
con gli elementi caratterizzanti di Industria 4.0, la realizzazione di questo sistema integrato rappresenterà per il DIMED un modello di approccio innovativo alla risoluzione di problemi clinico-
diagnostici e interventistici, modulare, scalabile e applicabile ad altre iniziative. L’accessibilità allargata a tale sistema di gestione di big data sarà resa possibile dall’implementazione di
algoritmi di intelligenza artificiale e/o machine learning, ottimizzati ai quesiti di natura clinica. A tale fine, si prevede di acquisire strumentazione destinata al Big data management, di
reclutare e formare personale tecnico dedicato con mansioni di data engineering. La creazione di questo spazio virtuale è strategica per lo sviluppo futuro di tutto il DIMED.
2) La nuova didattica
Al fine di ottimizzare la didattica teorico-pratica, in collaborazione con il Centro Multimediale di Ateneo, il DIMED intende realizzare strutture attrezzate per la teledidattica con apprendimento
anche pratico in remoto e per la simulazione. Questa modalità didattica consente la partecipazione interattiva tra docenti, discenti e pazienti volontari, che in diretta o tramite collegamenti
audiovisivi parteciperanno in prima persona alla formazione didattica. 
3) Gestione amministrativa
Sarà necessario reclutamento di personale e formazione rivolte al big data management. Verranno avviati percorsi di formazione del personale amministrativo al data engineering, in
collaborazione con strutture e infrastrutture nazionali (Centro Regionale e Nazionale Malattie Rare) e internazionali (ERN e progetti Europei). Fondamentale sarà l’implementazione di una
piattaforma di accessibilità digitale dedicata agli specialisti del territorio, facilitata dall’utilizzo della tecnologia basata sull’intelligenza artificiale. Ciò consentirà un diretto contatto con il
territorio e la cittadinanza, anche in tema di terza missione. Alla luce del forte investimento a favore dell’OMICS data production, si favorirà un servizio di high throughput data analysis.
Altro obiettivo sarà quello di potenziare l’attività amministrativa di grant office, per supportare la presentazione di progetti Europei, migliorando posizionamento e visibilità del DIMED.

Il quadro contiene l’illustrazione delle strategie e delle risorse per raggiungere gli obiettivi con l’uso sia delle risorse esistenti che di quelle da acquisire, soprattutto con l’impiego delle risorse
provenienti dal riconoscimento come Dipartimento di Eccellenza. 
E’ possibile riportare all’interno della scheda:

Identificazione delle risorse esistenti su cui puntare e/o riallocazione delle risorse disponibili, già in possesso del Dipartimento;
Strategie per lo sviluppo e il consolidamento del capitale umano del Dipartimento con riferimento all’attrazione di talenti, anche dall’estero, e agli incentivi previsti o programmati per
assicurarne il contributo nel tempo al miglioramento dei risultati della ricerca del Dipartimento stesso. Strategie per accompagnare l’inserimento delle nuove figure reclutate nel corso
del progetto;
Reperimento e utilizzo di risorse aggiuntive da destinare al programma (ad esempio donazioni, anche in natura, cofinanziamento aggiuntivo dall’università anche mettendo a
disposizione risorse infrastrutturali, finanziamenti da programmi pubblici nazionali/regionali ed Europei) distinguendo tra quelle già disponibili e certe da quelle che il Dipartimento si
impegna a reperire nel corso del progetto;
Esplicitazione dell’integrazione delle azioni programmate;
Strategie di sviluppo e/o rafforzamento interno/esterno all’università (collaborazioni, integrazioni etc);
Governo del processo di realizzazione.

STRATEGIA GENERALE
Il valore strategico di FLAMES risiede nella sua capacità di esercitare un effetto volano sulla crescita Dipartimentale, alimentando a lungo termine un circolo virtuoso con ricadute positive sulla
struttura e le attività del DIMED. L’impianto strategico di FLAMES è costruito sui seguenti pilastri:
1) la trasversalità dell’infiammazione attraverso tutti i settori rappresentati nel DIMED garantisce omogenee opportunità di sviluppo e permette di usufruire delle risorse già disponibili;
2) l’organizzazione in discipline orizzontali e verticali è funzionale allo sviluppo di una maggiore integrazione tra i settori e all’ottimizzazione delle risorse materiali e umane già disponibili e di
quelle che si intende acquisire. Le azioni di tipo organizzativo/gestionale sono rivolte alla creazione di laboratori fisici e virtuali per la condivisione di metodologie e strumentazioni;
3) perseguire l’innovazione tecnico-scientifica ha la potenzialità di garantire al DIMED nuovi e fondamentali strumenti per raggiungere la massima competitività scientifica e migliorare la
qualità dei prodotti della ricerca;
4) l’integrazione con la funzione assistenziale del DIMED permette a FLAMES di massimizzare le opportunità di trasferire i prodotti della ricerca e della didattica al servizio dei cittadini e della
salute della popolazione;
5) rivolgere l’attenzione alle sfide per l’individuo all’interno della società permetterà al DIMED di sviluppare un approccio che trascende la tradizionale visione scientifica dell’infiammazione e si
estende ad esplorare l’interfaccia tra ambiente, individuo e salute.

AZIONI PER LA REALIZZAZIONE DEGLI OBIETTIVI SCIENTIFICI
1) Reclutamento
Il piano di reclutamento (vedi D4) è funzionale al raggiungimento degli obiettivi scientifici. Si prevede di arruolare un PO in un settore orizzontale strettamente connesso allo studio citomico,
per massimizzare il raggiungimento di un nuovo standard di ricerca Dipartimentale. Il reclutamento di tre RTT sarà finalizzato all’acquisizione di personale che permetterà di sviluppare i) le
applicazioni della citomica nelle malattie complesse, ii) l’imaging avanzato e iii) le analisi di medical big data. Un altro RTT sarà cofinanziato dal DIMED al fine di costituire una facility per
l’analisi bioinformatica con altri dipartimenti della stessa area.
2) Infrastrutture
Per raggiungere gli obiettivi scientifici, sarà necessario acquisire strumenti dedicati: i) uno strumento per applicazioni single-cell che comprendano analisi del trascrittoma, di clusters cellulari,
fenotipizzazione cellulare, determinazione del profilo immunologico, studi di epigenetica sulla cromatina; ii) la creazione di un laboratorio per analisi di immagini e studio di algoritmi/software
diagnostici attraverso l’utilizzo di workstations dedicate, programmi di radiomica e analisi texture, nonché sistemi server/client per lo stoccaggio dei dati con alta capacità; iii) una
strumentazione Organ-on-chip, che attraverso un microsistema bioingegnerizzato, permetta di ricreare aspetti della fisiologia e della funzione degli organi in vitro. Tale opportunità è oggi
considerata tra le misure alternative alla sperimentazione animale, in ottemperanza alla Direttiva UE 2010/63.
3) Gestione / Organizzazione.
Per ottimizzare la gestione delle competenze e delle strumentazioni, si prevede di agire con: i) sviluppo di un laboratorio integrato virtuale di citomica e di analisi di immagini, che renda
fruibile a tutto il DIMED le strumentazioni acquisite; ii) assicurazione delle necessarie competenze tecniche da abbinare ad ogni strumentazione, in un’ottica di servizio intra-dipartimentale.
4) Formazione 
L’approccio alla citomica, all’imaging avanzato e all’integrazione di dati multidimensionali richiederà interventi di formazione del personale docente e tecnico. Si prevede di organizzare corsi di
alta formazione o di perfezionamento, tra i quali “Dalle OMICS alla citomica”, “L’imaging avanzato: dalla cellula al paziente” e “Medical big data per systems biology dell’infiammazione”. Altre
iniziative includeranno la sensibilizzazione degli studenti iscritti ai Corsi di laurea afferenti al DIMED ad un corretto stile di vita, volto alla prevenzione dell’infiammazione sistemica, mediante
organizzazione di incontri tematici e sessioni di orienteering e una serie di azioni connesse alle attività che FLAMES svolgerà in ambito di terza missione.

AZIONI PER LA REALIZZAZIONE DEGLI OBIETTIVI DIDATTICI: vedasi sezione D7.

AZIONI PER IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI ORGANIZZATIVI/GESTIONALI
1) Digitalizzazione della ricerca
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Le azioni prevedono l’acquisizione di strumentazione per big data management nonché la formazione di personale tecnico con specificità e mansioni di data handling. Il personale verrà
formato con corsi ad hoc a livello di Ateneo o presso altre strutture.
2) La nuova didattica
Per promuovere la medicina di simulazione il DIMED si avvale di giovani ricercatori formati in medicina di simulazione in modo da espandere questo settore della didattica innovativa. Il
personale docente ne promuoverà la diffusione e l’informazione anche presso le scuole medie superiori. Analogamente a quanto fatto per le malattie rare, si rivolgerà all’esterno e ad
associazioni di pazienti con l’intento di coinvolgere sempre più la cittadinanza sulle problematiche del progetto.
3) Gestione amministrativa
Il progetto prevede l’arruolamento di personale amministrativo che dovrà essere formato al data engineering in collaborazione con strutture ed infrastrutture nazionali e internazionali. Il
personale amministrativo verrà inoltre formato con competenze di grant office per implementare le capacità del del DIMED nell’acquisizione di fondi europei.

Obiettivi specifici

Il DIMED investirà il massimo delle risorse allocabili per il personale (68%), soprattutto nel primo triennio, dedicato allo sviluppo di una piattaforma multidisciplinare per lo studio delle
malattie infiammatorie e con reclutamento in alcuni settori strategici, nell’area 5 e 6. Il reclutamento di RTT in settori della area 5 e 6 saranno funzionali agli obiettivi preposti. Tra questi, si
prevede di reclutare un RTT in un settore non precedentemente rappresentato nel DIMED dell’area 1/2/8, che garantisca competenze bioinformatiche. Tale figura dovrà essere strettamente
legata alla ricerca clinica e, operando all’interno DIMED, si coordinerà con gli altri docenti del settore presso altri Dipartimenti e presso strutture interdipartimentali, incluso il TIBET e PCNM
(Padua Center for Network Medicine).

Descrizione azioni pianificate 2023-2025

Durante il primo triennio, il DIMED recluterà la maggior parte delle risorse umane:
1. i 4 ricercatori RTT (3 con fondi del progetto e 1 con fondi di ateneo) nell’ambito di settori eccellenti nelle malattie complesse;
2. attivazione di 6 contratti di ricerca per giovani ricercatori, che possano successivamente aspirare ad una posizione di RTT;
3. 1 PO nel settore strategico della diagnostica e inquadramento delle malattie complesse, quale Area 5/6. 
4. per affrontare l’impegno gestionale, amministrativo e contabile, si prevede di arruolare una figura di tipo amministrativo, categoria C a tempo indeterminato ed una ulteriore figura di
tecnico informatico a tempo determinato per 3 anni.
5. Per potenziare l’indispensabile struttura organizzativa e gestionale da dedicare al progetto, sarà creata una posizione di personale tecnico di categoria D. La coerenza di tale iniziativa con gli
obiettivi del progetto risiede nella necessità di un supporto amministrativo specifico per i gruppi coinvolti nello studio delle malattie complesse, negli ERN e nel coordinamento della gestione
dei laboratori, in relazione alle facilities tecnologiche, allo sviluppo di laboratori integrati e di servizi intra-dipartimentali che vengono menzionati nel progetto.

Descrizione azioni pianificate 2026-2027

Nessun azione prevista

Strategie per lo sviluppo e il consolidamento del capitale umano

Nel capitale umano del DIMED risiede il vantaggio competitivo che esso ha raggiunto e mantiene tra le eccellenze della ricerca e della clinica nazionali ed internazionali. Per questo motivo, sia
il personale già esistente che quello da arruolare, troveranno nel DIMED una serie di percorsi che sono rivolti i) al mantenimento di una formazione continua e rivolta alle scoperte e alle
innovazioni più recenti (dottorati, meeting, congressi, simposi, …), stimolando le attività di ricerca traslazionale, ii) allo sviluppo delle carriere dei collaboratori, mediante mentoring,
formazione mirata e auto-sviluppo (es. stage formativi in Italia o all’estero) che favoriscano l’emergere dei talenti inespressi ed iii) al maggior coinvolgimento e consapevolezza del proprio
lavoro, equilibrata integrazione tra collaborazione e competitività del personale.

Obiettivi specifici

Il DIMED investirà parte del finanziamento in infrastrutture per implementare alcune facilities acquisite con DIMAR (laboratorio OMICS) e per creare e organizzare nuove facilities
dipartimentali di ricerca sull’infiammazione.
1) Facility di Genomica ed Epigenomica
Rappresenterà un’infrastruttura strategica e innovativa per la ricerca traslazionale e clinica nell’ambito dell’infiammazione che implementerà il laboratorio Omics.
Le strumentazioni richieste per questa finalità sono:
- 10xGenomics: Chromium X, piattaforma per single cell analysis: 170.000 euro;
- Visium CytoAssist, piattaforma di trascrittomica spaziale con risoluzione di una singola cellula: 150.000 euro;
- Workstation per l’acquisizione e la conservazione dei dati (20.000 euro), utilizzo di software per l’analisi del trascrittoma su singola cellula e della trascrittomica spaziale su sezioni tissutali
(50.000 euro), corsi di formazione del personale per l’utilizzo di tali tecnologie (50.000 euro), manutenzione degli strumenti (50.000 euro).
Vengono inoltre allocate risorse per € 180.000 per sostituzione/manutenzione e acquisizioni di piccola strumentazione e materiale di consumo.
2) Facility di Imaging avanzato e Radiomica
Creata negli spazi della Radiologia Universitaria, permetterà l’analisi avanzata delle immagini. Le strumentazioni ed i software richiesti sono: workstations (40.000 euro), stampante 3D in
resina per modelli con macchina di lavaggio (20.000 euro), Software Circle per analisi cardio-TC (60.000 euro), Software Circle per analisi cardio-RM (160.000 euro), software di radiomica per
analisi di immagine PMOD con upgrade per 5 anni (90.000 euro), Liver Surface Nodularity (LSN) software per analisi dello stato fibrotico-infiammatorio epatico (40.000), AI metrics software per
analisi avanzata delle immagini TC e RM con algoritmo di intelligenza artificiale comprensivo di un cloud per lo storage delle immagini e dei dati (60.000), Hepatic VCAR per la segmentazione,
lo studio volumetrico e strutturale del fegato (30.000 euro).
3) Upgrade strumentazioni 
- Microscopio confocale TCS SP8 (Leica Microsysten): sistema di acquisizione Z-Galvo di elevata precisione per microscopio confocale Leica di live imaging (100.000 euro);
- ImageStream: seconda camera di acquisizione di immagini per ottenere 12 canali disponibili di emissione (100.000 euro);
- Organ-on chip, microsistema bioingegnerizzato cellulare in grado di ricreare in 3D aspetti della fisiologia e della funzione degli organi umani in vitro (70.000 euro, materiale per il
funzionamento degli strumenti 20.000 euro). 

Descrizione azioni pianificate 2023-2025

Costituzione delle due facilities dipartimentali di ricerca con acquisto e montaggio della strumentazione richiesta; organizzazione e addestramento del personale del DIMED in modo da
potenziare i network di ricerca trasversali basati sulle facilities sopra descritte.

Descrizione azioni pianificate 2026-2027

Ogni facility creerà collegamenti nazionali e internazionali con gruppi di ricerca che siano in possesso di strumentazione simile per la condivisione delle migliori pratiche e protocolli, per il
rafforzamento delle collaborazioni e per la creazione di un sistema di controllo di qualità.
Tutte le conoscenze scientifiche e tecnologiche verranno messe a disposizione mediante l’organizzazione di corsi di formazione e di laboratori pratici in sede e nei diversi laboratori collegati in
Italia e in Europa mediante progetti di mobilità dedicata atti a favorire un aumento della internazionalizzazione della ricerca e una attrattiva ad alto impatto tecnologico per gli studenti.

Obiettivi specifici

In accordo con il regolamento di Ateneo, FLAMES prevede di attuare iniziative di premialità rivolte essenzialmente a due scopi:
1) incrementare la propria attrattività nei confronti di candidati esterni all’Università;
2) promuovere le attività dei docenti e del personale tecnico-amministrativo coinvolto a vario titolo nel progetto, secondo modelli premiali.
Specificamente, saranno implementate le seguenti attività:
- starting grant per 2 dei ricercatori RTT (15.000 euro/anno per 3 anni) = 90.000 euro totali; questi verranno assegnati dopo almeno 2 anni di attività come RTT sulla base di meriti scientifici;
- attribuzione premiale, su base annua, di una quota salariale al personale docente (inclusi i ricercatori a tempo determinato) e al personale tecnico-amministrativo, sulla base di risultati e di
attività legate al progetto (budget complessivo 100.000 euro/anno per 5 anni). 
Sono stati preliminarmente individuati i seguenti indicatori di risultato:
- Personale docente: pubblicazione di almeno un articolo scientifico su riviste internazionali peer review inerente alla tematica del progetto; ottenimento di finanziamenti su base competitiva
per progetti nell’ambito di malattie infiammatorie;
- Personale tecnico di laboratorio: partecipazione alla pubblicazione di almeno un articolo scientifico su riviste internazionali peer review inerente alla tematica del progetto; organizzazione di
eventi formativi tecnologici e scientifici, allestimento e gestione delle facilities di ricerca sull’infiammazione (vedi quadro D5), acquisizione, installazione e manutenzione della strumentazione
che verrà acquisita, partecipazione alle attività di terza missione, sviluppo di laboratori integrati e di servizi intra-dipartimentali, partecipazione ad attività e a progetti di ricerca inerenti
l’infiammazione, realizzazione e sviluppo di attività assistenziali e diagnostiche nell’ambito dell’infiammazione declinata nei diversi settori di competenza (immune-inflammation, meta-
inflammation, inflammaging, clonal hematopoiesis) delle malattie complesse.
- Personale tecnico-amministrativo: gestione efficace dei fondi del progetto; supporto alle attività didattiche e di ricerca connesse al progetto; organizzazione di eventi connessi al progetto;
procedure di reclutamento personale del progetto; acquisizione delle strumentazioni; attività per l'allestimento spazi e aule didattiche e di ricerca; supporto informatico al progetto, supporto
alle attività congressuali connesse al progetto.

Descrizione azioni pianificate 2023-2025

Alla fine del primo triennio si procederà ad assegnare gli starting grant 2 dei ricercatori RTT sulla base dell’attività scientifica degli stessi, tenendo conto di indici quali HI, citation index, etc.
Questo avverrà dopo almeno 2 anni di attività dei RTT, reclutati nel presente progetto.
Per la premialità del personale tecnico amministrativo questa verrà distribuita secondo orari di attività e partecipazione diretta sul progetto (gare di appalto, reclutamento personale eventi
ECM organizzati, attività scientifica, etc). Verrà distribuito quanto previsto nei primi 3 anni.
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Descrizione azioni pianificate 2026-2027

Nell’ultimo biennio del progetto verrà monitorata l’attività svolta dagli RTT con i fondi distribuiti come starting grant, valutando i prodotti della ricerca ottenuti. 
Per il residuo per il personale tecnico/amministrativo questo verrà distribuito secondo criteri indicati nel triennio precedente.

Obiettivi specifici

In relazione alle competenze diffuse e complementari sul ruolo dell’infiammazione nelle malattie complesse, il DIMED intende diventare punto di riferimento nazionale e internazionale per
l’insegnamento di queste tematiche e la formazione dei professionisti in questo campo. 
Obiettivi specifici
1. Formazione degli studenti dei CdL afferenti al DIMED attraverso metodiche di didattica simulata;
2. Perfezionamento dei Medici in formazione specialistica delle Scuole di specializzazione afferenti al DIMED, mediante seminari e corsi ad hoc.
3. Potenziamento dell’expertise dei Dottorandi iscritti ai Corsi di PhD afferenti al DIMED;
4. Formazione e perfezionamento del personale tecnico afferente al DIMED;
5. Progettazione/Potenziamento di attività didattiche volte all’internazionalizzazione del DIMED.

Descrizione azioni pianificate 2023-2025

Gli obiettivi (punti 1-4) potranno essere raggiunti attraverso le seguenti azioni:
1) Per i CdL afferenti al DIMED mediante metodiche di didattica innovativa quali:
a) acquisizione di nuovi simulatori per attività teorico-pratiche sulle malattie infiammatorie (skill-lab/laboratori di simulazione). La simulazione è uno strumento di formazione la cui efficacia è
stata ampiamente verificata e appurata in pedagogia. Il suo corretto utilizzo richiede consapevolezza e metodo, con tempo, spazi, risorse e tutor/facilitatori adeguatamente formati. Uno dei
campi in cui la simulazione è particolarmente efficace è quello sanitario. Il nostro progetto propone di i) aumentare la conoscenza e l’utilizzo della simulazione come strumento didattico tra i
docenti; ii) formare tutor/facilitatori tra professionisti della salute in grado di utilizzare lo strumento didattico della simulazione; iii) integrare l’utilizzo della simulazione a scopi didattici con
altri strumenti innovativi nell’ambito della digital education.
Questo progetto rappresenterà un’opportunità di migliorare la didattica del DIMED, creando un metodo complementare alla didattica frontale, tramite l’utilizzo della simulazione, il role
playing, la peer education e la digital education.
b) creazione di video repository on-line, riguardanti biologia, patogenesi e gestione clinica delle malattie infiammatorie; 
c) istituzione di corsi liberi dedicati a temi innovativi nell’ambito delle malattie a componente infiammatoria (es. inflammaging, meta-inflammation, immune-metabolism, infiammazione e
medicina di genere, terapie innovative con target immunopatologici);
d) attività formative in modalità di summer/winter school su tematiche concernenti il progetto, inclusi lo studio di trigger e meccanismi alla base dell’infiammazione nella malattie complesse e
rare;
2) Potenziamento della didattica nelle Scuole di Specializzazione afferenti al DIMED, mediante acquisizione di software per simulazione in realtà virtuale di scenari clinici concernenti le
patologie complesse; potenziamento della didattica con l’inserimento di cicli di seminari riguardanti la patogenesi e la gestione clinico-terapeutica innovativa e multidisciplinare delle malattie
infiammatorie complesse;
3) Potenziamento dei Corsi di Dottorato afferenti al DIMED con a) attività formative dedicate al tema dell’infiammazione nelle malattie complesse mediante finanziamento di 14 borse di
dottorato distribuite nei 5 cicli di studi della durata dell'intero progetto ; b) inserimento di un corso teorico-pratico di biostatistica, per fornire le competenze volte all’analisi e alla gestione di
dati complessi, come quelli ottenibili dal progetto FLAMES; c) istituzione di progetti di didattica di laboratorio (action research tramite attività di laboratorio, studiare l’apprendimento tramite
medicina simulata).
4) Istituzione di corsi di formazione e aggiornamento per il personale tecnico coinvolto nell’utilizzo delle strumentazioni acquisite ai fini del progetto, usufruendo anche delle competenze del
DIMED come provider ECM.

Descrizione azioni pianificate 2026-2027

Gli obiettivi descritti al punto 5 potranno essere raggiunti attraverso le seguenti azioni: 
1) Pianificazione di attività formative di interesse internazionale su tematiche concernenti il progetto (summer/winter school); 
2) Attivazione di corsi di formazione on-line con lo scopo di raggiungere il più elevato numero possibile di utenti anche internazionali sull’infiammazione nelle malattie complesse, con
attenzione ad aspetti patogenetici, clinici e terapeutici. In particolare l’organizzazione di un Massive Open Online Course (MOOC) multidisciplinare e internazionale che affronti le tematiche
dell’infiammazione cronica, i suoi meccanismi patogenetici nelle diverse patologie e le moderne terapie. Questo tipo di didattica darà visibilità soprattutto a livello internazionale al
Dipartimento ed alle attività che in esso si svolgono. Il corso sarà pubblicato sulla piattaforma internazionale FutureLearn, proponendo una didattica trasversale, disponibile gratuitamente ai
professionisti che operano nel campo della salute ma anche alla cittadinanza. L’obiettivo è creare una Faculty Learning Community internazionale che favorisca la disseminazione degli
intellectual output ottenuti dal progetto di eccellenza e la sostenibilità dello stesso a lungo termine.
3) Pianificazione di convegni annuali di livello internazionale su tematiche del progetto;
4) Istituzione di programmi di Visiting Professor, con un visiting Professor/anno del progetto con attività da svolgere in parte in presenza e in parte via web.

Il quadro descrive le modalità e le fasi del monitoraggio del conseguimento dei risultati

Il controllo strategico del progetto sarà effettuato mediante il Logical Framework Approach (Figura 2) che prevede per ogni obiettivo e per i risultati attesi una descrizione e definizione di
indicatori quantificabili. Per la verifica dei risultati attesi e degli indicatori verrà istituito un Board interno all’Ateneo con eventuali supervisori esterni. 
Il board interno sarà presieduto dal Direttore del DIMED e sarà composto da un amministrativo e da 3 docenti. Si aggiungerà un docente esterno al DIMED, parte dell’Ateneo patavino o di altri
Atenei.

Indicatori di attività:
1. reclutamento del personale: reclutamento effettivo rispetto a quello programmato (>70% nel primo triennio 2023-2025, e 100% alla fine del progetto);
2. risorse allocate: percentuale di risorse effettivamente utilizzate in relazione allo stadio di avanzamento del progetto (>60% nel primo triennio 2023-2025, e 100% alla fine del progetto);
3. attività clinica: somministrazione e analisi di questionari a pazienti e loro familiari relativamente alla qualità percepita dell’offerta assistenziale (almeno 400 questionari);
4. attività formativa: numero di eventi formativi organizzati dal DIMED nell’ambito del progetto (MOOC/Laboratori di simulazione/meeting/simposi): almeno 1/anno ad iniziare dal II anno del
progetto;
5. attività di ricerca: pubblicazione di almeno 10 lavori all’anno nell’ambito della malattie infiammatorie complesse su riviste Q1, relativi al tema del progetto;
6. numero e qualità degli esperti locali e internazionali inclusi come docenti nel MOOC/laboratori di simulazione.
Sarà sviluppato un sistema “web-based” dipartimentale di comunicazione interna e report, finalizzato ad aggiornare regolarmente sugli stati di avanzamento del progetto. Con particolare
riferimento alla ricerca saranno pianificati meeting semestrali di condivisione e verifica interna di avanzamento delle linee progettuali e, dalla fine del primo biennio, un meeting annuale di
verifica e confronto sullo stato di avanzamento alla presenza del Board.

Indicatori di risultato:
1. reclutamento del personale: almeno 3 pubblicazioni riferite alla progettualità in riviste Q1, pubblicate nel triennio successivo alla chiamata;
2. attività clinica: somministrazione e analisi di questionari a pazienti e loro familiari relativamente alla qualità percepita dell'offerta assistenziale (almeno 10% dei pazienti seguiti);
3. attività formativa: analisi dei giudizi dei partecipanti sulla qualità dei percorsi dedicati alle malattie infiammatorie complesse e sulla qualità degli esperti locali e internazionali coinvolti
(MOOC/Laboratori di simulazione/meeting/simposi) (valutazione >7); 
4. superamento della soglia dell’h-index di 18 di almeno 5 RTT o RTDB durante il progetto; superamento della soglia dell’h-index di 30 da parte di almeno 5 docenti nel corso del progetto;
5. numero dei partecipanti al MOOC/laboratorio di simulazione e in particolare di quelli internazionali, con particolare focus su quelli di provenienza dai paesi anglosassoni e europei;

Il quadro descrive le strategie per la sostenibilità del progetto al termine del quinquennio 2023-2027, esaurita la fase di finanziamento ministeriale.

Al termine del quinquennio, grazie all’implementazione informatica (cartelle, registri e database elettronici) e all’accresciuta collaborazione tra specialisti coinvolti nella gestione delle malattie
infiammatorie complesse, il DIMED disporrà di propri team multidisciplinari, focalizzati sugli aspetti diagnostici e terapeutici, sul supporto psicologico al paziente e sul sostegno alla famiglia,
in grado di seguire i pazienti in modo ancora più attento e adeguato alle esigenze del malato. La realizzazione di percorsi diagnostico-terapeutici consentirà un ulteriore reclutamento di
pazienti accrescendo le competenze dei docenti del DIMED e migliorando le loro capacità di gestione e cura di queste malattie. Come dimostrato da DIMAR, il vantaggio socio-sanitario che
deriverà dalla realizzazione del progetto FLAMES è destinato a durare e accrescersi nel tempo.
Il potenziamento del laboratorio di ricerca –OMICS e il miglioramento nell’utilizzo e nella gestione delle attrezzature consentirà lo sviluppo della ricerca nell’ambito delle malattie complesse e
la creazione e gestione di specifiche facilities di ricerca sull’infiammazione. A questo si aggiungerà lo sviluppo della piattaforma di imaging avanzato, che rimarrà attivo alla conclusione del
progetto. 
Le aumentate conoscenze di metodologia analitica da applicare alle malattie infiammatorie porterà all’elaborazione di progetti competitivi e alla realizzazione di studi innovativi con
conseguente acquisizione di finanziamenti nazionali ed europei che daranno ulteriore impulso e sostenibilità all’attività di ricerca dei Docenti del DIMED. Si svilupperà, inoltre, un progetto di
formazione tecnologica del personale di alta qualificazione esportabile a tutto l’Ateneo e in connessione con facilities italiane e europee.
Dal progetto trarrà sviluppo anche una didattica basata sulla medicina di simulazione arricchita di attività teorico-pratiche sulle malattie complesse, che saranno mantenuti anche dopo la fase
di finanziamento ministeriale. Le competenze cliniche, di ricerca di base e di metodologia analitica dei docenti, assieme all’elevato numero di pazienti con malattie infiammatorie afferenti alle
diverse sezioni cliniche pone il DIMED in una posizione privilegiata per l’insegnamento delle malattie complesse. Il vantaggio per gli studenti del CdL in Medicina e Chirurgia e degli altri Corsi
afferenti al DIMED proseguirà anche dopo il 2027. È intenzione del DIMED proseguire l’attività educazionale post laurea attraverso l’organizzazione di convegni e corsi a carattere nazionale e
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internazionale, facendo tesoro delle attività avviate in DIMAR. L’organizzazione di queste attività educazionali potrà essere effettuata direttamente dal DIMED (attività di provider ECM) e i
proventi che ne deriveranno potranno essere utilizzati per sostenere il progetto anche al termine del quinquennio.

Sezione E: Budget per la realizzazione del progetto

1 PO + 3 RU/RU B ( Punti Organico: 2.95 - Risorse: 5.000.250

Quintile: 5
Punti Organico destinati dall'Ateneo: 0,95
Punti Organico assegnati dall'Ateneo sulla base di convenzioni: 0,00
Combinazione scelta: Punti Organico = 2,95; Risorse = 5.000.250 €
Residui: Punti Organico = 1,05; Risorse = 1.779.750 €
Massimo destinabile: 6.780.000 €

Tipologia

BUDGET PUNTO ORGANICO (numero) RISORSE FINANZIARIE (€) RECLUTAMENTO (testo)

PO "Budget MIUR –
Dipartimenti di
Eccellenza"

Eventuali Punti
Organico su altre
risorse disponibili Totale

Punti
Organico

Risorse
"Budget
MIUR –
Dipartimenti
di
Eccellenza"

Eventuali altre
risorse disponibili

Totale
risorse

Totale
persone
da
reclutare

Descrizione
altro personale
ed eventuali
risorse proprie
e/o di enti terzi

Area CUN di
riferimento
ed eventuale
macro-
settore o
settore
concorsuale

Opzione
selezionata

PO
residui

PO
Ateneo

PO su
finanziamenti
esterni

Risorse
proprie

Risorse
di terzi

Professori esterni all’ateneo di I
fascia 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1.695.000 0 0 1.695.000 1

1 PO su area
5/6 con
specifiche su
malattie
infiammatorie
complesse

Professori esterni all’ateneo di II
fascia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0

Ricercatori art. 24, co. 3, lett b), l.
240/2010 e ricercatori
universitari art. 24, l. 240/2010,
come modificata dal d.l. 36/2022,
(compreso passaggio II fascia)

1,95 0,00 0,65 0,00 2,60 3.305.250 1.101.750 0 4.407.000 4 4 RTT su area
6 o 5

Altro Personale tecnico-
amministrativo a tempo
indeterminato e passaggi interni
da RU/RU B a PA

0,25 0,30 0,00 0,55 423.750 508.500 0 932.250 2 2PTA: 1 categoria
D e 1 categoria C

altro
personale

Altro personale tempo
determinato (ricercatori di tipo
A, contratti di ricerca, Personale
TA)

561.000 0 0 561.000 7

6 contratti di
ricerca biennali
(costo cadauno
75.000 € per un
tot. di 450.000€) e
1 contratto per
personale tecnico
informatico a
tempo
determinato per
3 anni
(€37.000/anno
per tot € 111.000)

altro
personale

Totale 2,95 0,25 0,95 0,00 4,15 5.985.000 1.610.250 0 7.595.250 14

Professori di I fascia: Il campo è utilizzato anche per inserire il reclutamento di professori di I fascia con procedure aperte, ai sensi dell’art. 18, co. 1, della l. 240/2010, oltre che quello ai sensi
del co. 4 del medesimo articolo, tenuto conto di quanto comunicato con la nota MUR prot. n. 6517/2022.

Professori di II fascia: Il campo è utilizzato anche per inserire il reclutamento di professori di II fascia con procedure aperte, ai sensi dell’art. 18, co. 1, della l. 240/2010, oltre che quello ai sensi
del co. 4 del medesimo articolo, tenuto conto di quanto comunicato con la nota MUR prot. n. 6517/2022.

Oggetto
Budget
complessivo
(€)

Budget
dip.
eccellenza
(€)

Budget delle eventuali risorse
aggiuntive certe proprie o da
enti terzi (€)

Descrizione delle eventuali risorse già disponibili al Dipartimento e di quelle aggiuntive

Infrastrutture 1.460.000 1.255.000 205.000 vedasi strumentazioni in dettaglio

Premialità
Personale 590.000 590.000 0 2 starting grant per RTDB di 15.000 €/anno per 3 anni (tot 90.000€) 500.000€ per premialità personale

docente e PTA

Attività
didattiche di
alta
qualificazione

1.520.000 1.520.000 0
14 borse di dottorato con profilo specifico distribuite nei 5 cicli (80.000 € x 14) 100.000€ per corsi, meetings
100.000€ per visiting professor (20.000€/anno per 1 visiting professor) per periodo in presenza e seminari via
web 200.000€ per summer/winter school

Totale 3.570.000 3.365.000 205.000
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Oggetto Budget complessivo (€) Budget dip. eccellenza (€) Budget delle eventuali risorse aggiuntive certe proprie o da terzi enti (€)

Professori esterni all’ateneo 1.695.000 1.695.000 0

Ricercatori art. 24, c. 3, lett. b), Legge 240/2010 4.407.000 3.305.250 1.101.750

Altro Personale 1.493.250 984.750 508.500

Subtotale 7.595.250 5.985.000 1.610.250

Infrastrutture 1.460.000 1.255.000 205.000

Premialità Personale 590.000 590.000 0

Attività didattiche di alta qualificazione 1.520.000 1.520.000 0

Totale 11.165.250 9.350.000 1.815.250
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