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Master di II Livello in “Direzione delle professioni sanitarie” 
TABELLA ATTIVITA’ a.a. 2019-2020 

 
 

Insegnamento Titolo moduli  SSD Docente Lezioni   Seminari   
Ore did.  
distanza   

CFU 
Totali  

QUADRO ISTITUZIONALE E MODELLI 
ORGANIZZATIVI DEL SISTEMA SANITARIO 
NAZIONALE E REGIONALE 

L’evoluzione del SSN e dei SSR e i modelli di 
welfare. Il ruolo dei dirigenti delle 
professioni sanitarie 

SECS P/07 Achille DI FALCO 8 0 0 1 

Il contesto istituzionale e normativo SECS P/07 Chiara CACCIAVILLANI 8 0 0 1 
SSSR comparati (Comparazione Sistemi 
Sanitari Regionali) SECS P/07 Kyriakoula PETROPULACOS  0 4 0 

1 
SSSR comparati (Comparazione Sistemi 
Sanitari Regionali) SECS P/07 Domenico MANTOAN 0 4 0 

I servizi sanitari tra dimensione etica e 
valoriale e dimensione economico 
gestionale 

SECS P/07 Corrado VIAFORA, Valerio 
VERGADORO 16 8 0 3 

Modelli organizzativi socio-
sanitari:integrazione e continuità SECS P/07 Claudio VAGNINI, Paola CASSON, 

Alessandro GHIRARDINI 0 32 0 4 

RISORSE UMANE NEI SISTEMI SOCIO-SANITARI 

La responsabilità dei dirigenti delle 
professioni sanitarie (responsabilità 
professionale, relazioni sindacali,…) 

MED/45 
Massimo MONTISCI, Laura 
MORETTI, Paolo MARINELLI   8 16 0 3 

Leadership e gestione delle risorse umane 
del contesto multi professionale 
dell’organizzazione dei servizi sanitari 

MED/45 Enrico DEIDDA GAGLIARDO, Paolo 
GUBITTA 16 0 0 2 

Governare linee di sviluppo della qualità per 
il miglioramento dell’efficacia e 
dell’efficienza organizzativa nel comparto 
professionale 

MED/45 Francesca CHIARA 0 16 0 2 

La dimensione professionale 
nell’organizzazione MED/45 Renzo ZANOTTI, Luisa SAIANI 32 0 0 4 

PROGRAMMAZIONE, CONTROLLO E 
VALUTAZIONE NELLE AZIENDE SANITARIE 

Strategie, programmazione e controllo di 
gestione per obiettivi assegnati MED/45 Valerio VERGADORO, Lamberto 

MANZOLI 32 0 0 3 

La rilevazione e la rappresentazione delle 
performance organizzative del sistema e 
delle aziende sanitarie (griglia LEA, PNE, 
Bersaglio,..) 

MED/45 Sabina NUTI, Angela DE PAOLI 0 16 0 2 

Le informazioni per la programmazione ed 
il governo SSSR: statistica sanitaria ed 
epidemiologia 

MED/42 
Lamberto MANZOLI, Vincenzo 
BALDO 16 0 0 2 

Le informazioni per la programmazione ed 
il governo SSSR: i sistemi di classificazione 
dei pazienti complessi (ACG, CREG,…) 

MED/42 Maria Chiara CORTI 0 8 0 1 

Le informazioni per la programmazione ed 
il governo SSSR: la raccolta e la gestione 
delle informazioni (digitalizzazione): la 
cartella clinica digitale, il FSE, gli strumenti 
di business intelligence,… 

MED/42 Lorenzo GUBIAN, Francesco 
BORTOLAN 0 16 0 2 

La dimensione economico finanziaria delle 
aziende sanitarie (contabilità generale ed 
analitica) e l’analisi dei costi 

MED/42 Marco FASAN, Giulia ZUMERLE 16 8 0 3 

Auditing e controlli interni nelle aziende 
sanitarie. Anticorruzione, trasparenza e 
privacy 

MED/42 Marcello FAVIERE 0 8 0 1 
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GESTIONE DELL’INNOVAZIONE 

Innovazione nella qualità organizzativa: 
linee di sviluppo 

MED/42 Achille DI FALCO, Claudio COSTA 24 8 0 4 

Il management per processi nella direzione 
del servizio sanitario MED/42 Paola FARDIN, Melania FRATTINI 16 8 0 3 

Assessment (HTA), approvvigionamenti e 
logistica dei farmaci e dei dispositivi medici 

MED/42 Giovanna SCROCCARO, Sandra 
ZUZZI 

0 16 0 2 

Il project management MED/42 Alberto ROVEDA, Giorgio BEGHINI 8 8 0 2 

Quality e risk management MED/42 Stefano TARDIVO 16 0 0 2 

I processi informativi per il controllo nel 
project management MED/42 Claudia ZARABARA 0 8 0 2 

   TOTALE ATTIVITA’ DIDATTICA 216 184 0 50 
        
Attività Ore  CFU      
STAGE 0 0      
PROJECT WORK 250 10      

    
 


