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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PADOVA 

 
Procedura selettiva 2021RUAPON – REACT EU – Finanziamento PON “Ricerca e 
Innovazione” 2014-2020 - Allegato n. 34 per l’assunzione di n. 1 posto di ricercatore a 
tempo determinato, presso il Dipartimento di Medicina (DIMED) per il settore concorsuale 
6/N2 - SCIENZE DELL’ESERCIZIO FISICO E DELLO SPORT (profilo: settore scientifico 
disciplinare M-EDF/01  - METODI E DIDATTICHE DELLE ATTIVITA’ MOTORIE) ai sensi 
dell’art. 24 comma 3 lettera A della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 bandita con Decreto 
Rettorale n. 3631 del 14 ottobre 2021 - progetto “Hydro-N-omics” (Improve Ergonomics 
in Hydroponic Agriculture Industry to Facilitate Environmental Sustainability). 

 
 

 
Allegato al Verbale n. 3 

 
PUNTEGGI e GIUDIZI SULLA PROVA ORALE 

 
Candidato Valentina Bullo 
 
Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata: 
 
 
 originalità, 

innovatività, rigore 
metodologico e 
rilevanza di 
ciascuna 
pubblicazione 
punteggio tra 0 e 
10 

congruenza di 
ciascuna 
pubblicazione con 
tematiche proprie 
del settore 
scientifico-
disciplinare oppure 
con tematiche 
interdisciplinari ad 
esso strettamente 
correlate 
punteggio: 0 e 10 
in funzione del 
quartile di WoS 
punteggio minimo 0, 
punteggio massimo 
10: Q1=10, Q2=8, 
Q3=5, Q4=3, non 
indicizzata in WoS 
ma solo in Scopus = 
2. Non indicizzata = 
0 
 

determinazione 
analitica, anche 
sulla base di criteri 
riconosciuti nella 
comunità 
scientifica 
internazionale di 
riferimento, 
dell'apporto 
individuale del 
ricercatore nel 
caso di 
partecipazione del 
medesimo a lavori 
in collaborazione  
punteggio: tra 0 e 
15. Primo o 
corresponding=15; 
secondo 10; 
ultimo=8; altre 
posizioni 3. 
 

congruenza di 
ciascuna 
pubblicazione con 
tematiche proprie del 
settore scientifico-
disciplinare oppure 
con tematiche 
interdisciplinari ad 
esso strettamente 
correlate la 
congruenza di 
ciascuna 
pubblicazione con le 
caratteristiche del 
SSD oggetto della 
procedura verrà 
valutata 
moltiplicando il 
valore ottenuto per 1 
nel caso di lavori 
pienamente attinenti 
al SSD oggetto della 
procedura, 
moltiplicando per 0,5 
nel caso di lavori 
parzialmente 
attinenti al SSD 

TOTALE 
Formula: 
(a+b+c)*d 
 
Il voto finale della 
pubblicazione 
(max 35) verrà 
moltiplicato per il 
numero di 
pubblicazioni e poi 
diviso per 6 per 
normalizzarlo a 70 
(voto massimo per 
le pubblicazioni) 
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oggetto della 
procedura, e infine 
moltiplicando per 0 
per i lavori non 
attinenti al SSD 
oggetto della 
procedura. 
 

Pubblicazione 1 10 0 15 1 25 
Pubblicazione 2 9 2 10 1 21 
Pubblicazione 3 10 3 15 1 28 
Pubblicazione 4 10 8 3 1 21 
Pubblicazione 5 8 2 10 1 20 
Pubblicazione 6 8 2 10 1 20 
Pubblicazione 7 8 8 3 1 19 
Pubblicazione 8 8 8 15 1 31 
Pubblicazione 9 8 2 10 1 20 
Pubblicazione 10 10 8 3 1 21 
Pubblicazione 11 10 8 3 1 21 
Pubblicazione 12 10 10 15 1 35 
TOTALE      282 
TOTALE 
NORMALIZZATO 
(TOTALE/ 

    47 

 
 
Totale punti pubblicazioni:  47 PUNTI 
 
 
Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è 
assunta la responsabilità Max Punti  0 

0 

Per il volume e la continuità dell' attività didattico integrativa e di servizio 
agli studenti Max Punti  0 0 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati Max 
Punti  0 0 

 
Totale punti: 0 
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Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica complessiva e attività 
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo  
 
 
 

Per  organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste; Max Punti  6 

5,4 

Per   conseguimento della titolarità o sviluppo di brevetti (nei settori in cui 
è rilevante) Max Punti  1  0 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. Max Punti  4 

1 

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale Max Punti  8 

8 

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato,  mediante i  seguenti indicatori bibliometrici secondo Scopus: 
1) numero totale delle citazioni (punti 5); 2) indice di Hirsch (H index) 
(punti 5).  
CITAZIONI 
n<50 = 0 punti 
da 50 a 149 incluso = 1 punto 
da 150 a 199 incluso = 2 punti 
da 200 a 249 incluso = 3 punti 
da 250 a 259 incluso = 4 punti 
maggiore di 300 = 5 punti 
H index 
n<1=0 punti 
da 1 a 2 incluso = 1 punto 
da 3 a 4 incluso = 2 punti 
da 5 a 6 incluso = 3 punti 
da 7 a 8 incluso = 4 punti 
maggiore 8 = 5 punti 
 
Max Punti 10 

8 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in 
relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata 
e continuità. Max Punti  1 

 1 
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Totale punti: 23,4 
 
Punteggio totale 70,4  
 
 
Giudizio sulla prova orale 
La candidata dimostra una sufficiente padronanza dell’inglese scientifico, e della 
terminologia specifica 
 
 
 
 
Candidato Roberto Di marco 
 
Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata: 
 
 
 originalità, 

innovatività, rigore 
metodologico e 
rilevanza di 
ciascuna 
pubblicazione 
punteggio tra 0 e 
10 

congruenza di 
ciascuna 
pubblicazione con 
tematiche proprie 
del settore 
scientifico-
disciplinare oppure 
con tematiche 
interdisciplinari ad 
esso strettamente 
correlate 
punteggio: 0 e 10 
in funzione del 
quartile di WoS 
punteggio minimo 0, 
punteggio massimo 
10: Q1=10, Q2=8, 
Q3=5, Q4=3, non 
indicizzata in WoS 
ma solo in Scopus = 
2. Non indicizzata = 
0 
 

determinazione 
analitica, anche 
sulla base di criteri 
riconosciuti nella 
comunità 
scientifica 
internazionale di 
riferimento, 
dell'apporto 
individuale del 
ricercatore nel 
caso di 
partecipazione del 
medesimo a lavori 
in collaborazione  
punteggio: tra 0 e 
15. Primo o 
corresponding=15; 
secondo 10; 
ultimo=8; altre 
posizioni 3. 
 

congruenza di 
ciascuna 
pubblicazione con 
tematiche proprie del 
settore scientifico-
disciplinare oppure 
con tematiche 
interdisciplinari ad 
esso strettamente 
correlate la 
congruenza di 
ciascuna 
pubblicazione con le 
caratteristiche del 
SSD oggetto della 
procedura verrà 
valutata 
moltiplicando il 
valore ottenuto per 1 
nel caso di lavori 
pienamente attinenti 
al SSD oggetto della 
procedura, 
moltiplicando per 0,5 
nel caso di lavori 
parzialmente 
attinenti al SSD 
oggetto della 
procedura, e infine 
moltiplicando per 0 
per i lavori non 
attinenti al SSD 
oggetto della 
procedura. 

TOTALE 
Formula: 
(a+b+c)*d 
 
Il voto finale della 
pubblicazione 
(max 35) verrà 
moltiplicato per il 
numero di 
pubblicazioni e poi 
diviso per 6 per 
normalizzarlo a 70 
(voto massimo per 
le pubblicazioni) 
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Pubblicazione 1 8 10 15 0,5 16,5 
Pubblicazione 2 10 8 15 0,5 16,5 
Pubblicazione 3 10 10 3 1 23 
Pubblicazione 4 10 2 15 1 27 
Pubblicazione 5 7 5 10 0 0 
Pubblicazione 6 8 5 3 0,5 8 
Pubblicazione 7 8 8 3 0 0 
Pubblicazione 8 10 5 15 0,5 15 
Pubblicazione 9 7 2 15 0,5 12 
Pubblicazione 10 10 10 3 0,5 11,5 
Pubblicazione 11 10 10 15 0,5 17,5 
Pubblicazione 12 8 8 15 0,5 15,5 
TOTALE      162,5 
TOTALE 
NORMALIZZATO 
(TOTALE/ 

    27,08 

 
 
Totale punti pubblicazioni:  27,08 PUNTI 
 
 
Attività didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti 
 

Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui si è 
assunta la responsabilità Max Punti  0 

0 

Per il volume e la continuità dell' attività didattico integrativa e di servizio 
agli studenti Max Punti  0 0 

Per le valutazioni degli studenti ove presenti per tutti i candidati Max 
Punti  0 0 

 
Totale punti: 0 
 
 
 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica complessiva e attività 
istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo  
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Per  organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali 
di riviste; Max Punti  6 

6 

Per   conseguimento della titolarità o sviluppo di brevetti (nei settori in cui 
è rilevante) Max Punti  1  0 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 
per attività di ricerca. Max Punti  4 

2 

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale Max Punti  8 

8 

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato,  mediante i  seguenti indicatori bibliometrici secondo Scopus: 
1) numero totale delle citazioni (punti 5); 2) indice di Hirsch (H index) 
(punti 5).  
CITAZIONI 
n<50 = 0 punti 
da 50 a 149 incluso = 1 punto 
da 150 a 199 incluso = 2 punti 
da 200 a 249 incluso = 3 punti 
da 250 a 259 incluso = 4 punti 
maggiore di 300 = 5 punti 
H index 
n<1=0 punti 
da 1 a 2 incluso = 1 punto 
da 3 a 4 incluso = 2 punti 
da 5 a 6 incluso = 3 punti 
da 7 a 8 incluso = 4 punti 
maggiore 8 = 5 punti 
 
Max Punti 10 

5 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, in 
relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro durata 
e continuità. Max Punti  1 

 1 

 
Totale punti: 22 
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Punteggio totale 49,08  
 
 
Giudizio sulla prova orale 
Il candidato dimostra una buona padronanza dell’inglese scientifico, e della terminologia 
specifica 
 
 
 
La Commissione individua quale candidato vincitore la dott.ssa Valentina Bullo. Le 
pubblicazioni della candidata dimostrano una maggiore attinenza al SSD oggetto della 
presente valutazione comparativa ed in esse la candidata risulta 8 volte in posizione utile. 
Dimostra una adeguata attività di ricerca e partecipazione a gruppi di ricerca ed una vivace 
attività congressuale ed un buon supporto alle attività istituzionali  Le linee di ricerca sono 
completamente congruenti al settore indicando una maggiore coerenza di interessi 
scientifici attinenti al SSD M-EDF/01 nel corso degli anni. La consistenza complessiva della 
produzione scientifica è apprezzabile (291 citazioni e H index 4) anche in considerazione 
della giovane età accademica.   
 
 
 
Letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione che dichiarano di 
concordare con quanto verbalizzato. 
 
 
Padova, 18 Novembre 2021 

  
 

Il Presidente della commissione 
 

Prof. Antonio Paoli, presso l’Università degli Studi di Padova  
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