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VERBALE N. 3 

 
La Commissione giudicatrice della suddetta procedura selettiva nominata con D.R. n. 5115 
del 13/12/2023, composta da: 
 

• Prof.ssa Paola Fioretto, professore di I fascia dell’Università degli Studi di Padova, 
settore concorsuale 06/B1, Segretario 

• Prof. Sandro Giannini, professore di II fascia dell’Università degli Studi di Padova, 
settore concorsuale 06/B1, Presidente 

• Prof. Marcello Rattazzi, professore di II fascia dell’Università degli Studi di Padova, 
settore concorsuale 06/B1, Componente 

 
 

si riunisce il giorno  30 Gennaio 2024 alle ore 9.30 in forma telematica, con le seguenti 
modalità: meeting zoom 
(https://unipd.zoom.us/j/82721721397?pwd=dmprdWFKZEpkMUpDVCtRa1Y3bktwUT09) 
e via e-mail (paola.fioretto@unipd.it, sandro.giannini@unipd.it, marcello.rattazzi@unipd.it) 
 
Trascorsi almeno 7 giorni dalla pubblicizzazione dei criteri, la Commissione ha potuto 
legittimamente proseguire i lavori. Nel periodo trascorso da allora alla data della presente 
riunione, i componenti della Commissione sono entrati all’interno della Piattaforma 
informatica ‘Pica’ nella sezione riservata alla Commissione, ed hanno visualizzato la 
documentazione trasmessa dai candidati ai fini della partecipazione alla predetta procedura 
selettiva. 
 
La Commissione dichiara che non sono pervenute rinunce da parte dei candidati. 
 
La Commissione prende in esame tutta la documentazione inviata telematicamente. 
 
La Commissione stabilisce e precisa che, al fine di effettuare la valutazione dei candidati, 
prenderà in considerazione e valuterà esclusivamente la documentazione relativa a titoli, 
pubblicazioni e curriculum vitae caricata dai candidati sulla piattaforma PICA ed in essa 
visibile e residente. In particolare, non verranno utilizzate informazioni reperibili sulle pagine 
web alle quali il candidato abbia inserito link nel curriculum allegato alla domanda, se non 
reperibili nella domanda stessa. 
 
La Commissione accerta che il numero di pubblicazioni inviate dai candidati non è superiore 
a quello massimo indicato all’allegato n. 2 del bando e cioè 12.  
 
I candidati da valutare nella presente procedura selettiva risultano pertanto i seguenti: 
 

1. Chiara Simion 



 
La Commissione dichiara che tutti i titoli  relativi agli elementi oggetto di valutazione e tutte 
le pubblicazioni presentate da ciascun candidato sono valutabili.  
 
Il Presidente ricorda che le pubblicazioni redatte in collaborazione con i membri della 
Commissione o con i terzi devono essere valutate sulla base dei criteri individuati nella prima 
riunione. 
 
Nessun membro della commissione ha lavori in collaborazione con il candidato. 
 
Per i lavori in collaborazione con terzi la Commissione rileva, in base ai criteri predeterminati 
al verbale n. 1, che i contributi scientifici del candidato sono enucleabili e distinguibili e 
unanimente delibera di ammetterlo alla successiva valutazione di merito.  
 
Nell'effettuare la valutazione preliminare comparativa dei candidati la Commissione prende 
in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione 
secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste 
in formato cartaceo o digitale con l’esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La 
tesi di dottorato o dei titoli equipollenti sono presi in considerazione anche in assenza delle 
predette condizioni. 
 
La Commissione esprime per ciascun candidato un motivato giudizio analitico sul 
curriculum, sui titoli relativi agli elementi oggetto di valutazione e sulla produzione scientifica, 
ivi compresa la tesi di dottorato, secondo i criteri e gli indicatori stabiliti nel verbale n. 1 ed 
una valutazione preliminare comparativa dei candidati (Allegato – Giudizi analitici). 
 
Poiché i candidati sono in numero 1 (pari o inferiore a sei), gli stessi sono tutti ammessi alla 
discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica come da verbale n. 2. 
  
Tutta la documentazione presentata dai candidati  (curricula, titoli, pubblicazioni e 
autocertificazioni) è stata esaminata dalla commissione. 
 
La seduta termina alle ore 9.55. 
 
Il presente verbale è letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione 
che dichiarano di concordare con quanto verbalizzato. 
 
Padova, 30 Gennaio 2024,  
 

 
Il Presidente della commissione 
 
Prof. Sandro Giannini, presso l’Università degli Studi Padova 
 
(FIRMA) 
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Allegato al Verbale n. 3 

 
GIUDIZI ANALITICI 

 
Candidato: Dr.ssa Chiara Simion 
 
Motivato giudizio analitico su: 
 
Pubblicazioni scientifiche:  
Le pubblicazioni scientifiche presentate dalla candidata sono congruenti con il SSD 
relativo al presente Concorso. La loro qualità è di ottima rilevanza scientifica, 
considerati anche originalità, innovatività e rigore metodologico. L’apporto individuale 
della   candidata è ben identificabile, essendo lo stesso 2 volte nella posizione di primo 
nome ed 1 volta secondo nome. L’IF totale è di poco inferiore a 70 (65.8) e quello 
medio per pubblicazione pari a 5.5.  
Il giudizio è ottimo.  
 
Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 
La candidata ha fornito supporto alla didattica del Corso di Clinica Medica 2 per il Corso 
di Laurea in Medicina e Chirurgia dell’Università di Padova con lezioni frontali agli 
studenti per 3 A.A. (2020-2023) e di tutoraggio a piccoli gruppi degli studenti (A.A. 
2023). Svolge il ruolo di Responsabile delle Attività Formative di Reparto per 
l’organizzazione di meeting, discussione di casi clinici, linee guida, metodiche di 
laboratorio e letteratura relativa a cadenza mensile. Il giudizio concorde della 
Commissione sottolinea che le attività descritte siano pertienti al SSD relativo al 
Concorso e di rilevante qualità. 
Il giudizio è molto buono 

 
Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica 
complessiva e attività istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto 
pertinenti al ruolo:  
 
La candidata è Dottoranda di Ricerca al 2° anno di corso in Scienze Cliniche e 
Sperimentali, 38° ciclo, Curriculum di Scienze Ematologiche e Geriatriche con il 
progetto dal titolo. “Physiopathology of venous thromboembolism in patients with 
hypercoagulable state related to inherited and acquired thrombophilias and clinical 
Implications” presso l’Università degli Studi di Padova. La candidata è stata Borsista 
di ricerca per lo svolgimento dell’attività dal  titolo “Apixaban per il trattamento del 
tromboembolismo venoso nella trombofilia ereditaria: Registro API-VENHETH (codice 
progetto: SIMI_EPPR17_01 – Prot. N. 4303/AO/17) presso il Dipartimento di Medicina 
- DIMED dell’Università degli Studi di Padova. Ha partecipato, come Organizzatrice o 
Collaboratrice, a diversi Corsi di Formazione sui temi delle Coagulopatie. E’ stata Sub-



Investigator in 6 Trials Clinici e Study Coordinator in 3. E’ stata vincitrice di 4 Premi per 
la Ricerca e la migliore Comunicazione orale in sede di Congressi Nazionali. E’ stata 
Relatrice di Comunicazioni Orali in 3 Congressi Internazionali e 11 Nazionali. Ha 
frequentato la Scuola di Specializzazione in Geriatria presso l’Università degli Studi di 
Padova. Si è diplomata con la Tesi dal titolo “Valutazione del rischio emorragico nei 
pazienti anziani con trombofilia durante terapia anticoagulante per tromboembolismo 
venoso: uno studio di coorte multicentrico”, con votazione finale 110/110 e lode. La 
sua produzione scientifica consta di 17 pubblicazioni scientifiche su riviste indicizzate. 
Il suo IF totale è pari a 77.1, con un IF medio relativo alle pubblicazioni impattate di 
4.81. Il numero totale delle citazioni è pari a 164 (Scopus), con un H Index pari a 7 
(Scopus). Il giudizio concorde della Commissione sottolinea che le attività descritte 
siano pertienti al SSD relativo al Concorso, di ottime rilevanza scientiifica e qualità. 
Il giudizio è ottimo. 

 
Attività assistenziale, se prevista dal bando: 
 
La candidata ha svolto attività di supporto all’attività ambulatoriale per pazienti 
pediatrici, adulti e anziani con malattie trombotiche ed emorragiche congenite o 
acquisite presso il Centro Regionale HUB multidisciplinare per la prevenzione, 
profilassi e trattamento avanzato dell'artropatia emofilica dell’Azienda Ospedale 
Università di Padova in qualità di Medico in Formazione Specialistica. Ha svolto attività 
di supporto all’attività Point of Care relativamente all’esecuzione ed interpretazione di 
metodiche per lo studio delle malattie trombotiche ed emorragiche, sempre presso 
l’Azienda-Ospedale Università di Padova in qualità di Medico in Formazione 
Specialistica. Ha svolto attività assistenziale sui letti di degenza ospedaliera presso 
l’U.O.C. della Medicina Generale ad indirizzo trombotico ed emorragico, l’U.O.S.D. 
Malattie Trombotiche ed Emorragiche, l’U.O.S.D. Coagulopatie, l’U.O.C. Geriatria e 
l’U.O.C. Geriatria OSA dell’Azienda-Ospedale Università di Padova in qualità di 
Medico in Formazione Specialistica. Ha svolto attività di gestione diretta di pazienti 
ricoverati per patologie internistiche ed ematologiche con attività di medico di sala e 
turni di guardia diurni e notturni. L’attività assitenziale è del tutto pertinente con il SSD 
relativo al presente Concorso, coerente con le specificità delle funzioni assistenziali 
indicate nel bando concorsuale. 
Il giudizio è ottimo. 

 
Valutazione preliminare comparativa dei candidati 

 
Poiché i candidati sono in numero 1 (pari o inferiore a sei), gli stessi sono tutti ammessi alla 
discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica. 
 
Letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione che dichiarano di 
concordare con quanto verbalizzato. 
 
Padova, 30 Gennaio 2024 
 
Il Presidente della commissione 

 
Prof. Sandro Giannini presso l’Università degli Studi di Padova 
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