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Allegato al Verbale n. 4 

 
PUNTEGGI e GIUDIZI SULLA PROVA ORALE 

 
 

Candidato: Dr. Gaetano Paride Arcidiacono 
 
Pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato se presentata: 
 
 

 
 

Totale punti: 48 
 

 
 
Didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti: 

 
Per il volume e la continuità degli insegnamenti e dei moduli di cui 
si è assunta la responsabilità  
(come indicato in verbale 1) 

Punti 0 

Per il volume e la continuità dell'attività didattico-integrativa e di 
servizio agli studenti  
(come indicato in verbale 1) 
Correlatore 3 tesi + 2 attività seminariali in scuole specializzazione 

Punti 3.5 

 

Totale punti: 3.5 
 

Curriculum comprensivo di attività di ricerca, produzione scientifica complessiva e 

attività istituzionali, organizzative e di servizio, in quanto pertinenti al ruolo:  



 

Per organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre 
attività di ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati 
editoriali di riviste (come indicato in verbale 1) 

Punti 0 

Per conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di ricerca (come indicato in verbale 1) 
1 nazionale + 1 internazionale  

Punti 2.5 

Per partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni di 
interesse nazionale e internazionale (come indicato in verbale 1) 

Punti 8 

Per la consistenza complessiva della produzione scientifica del 
candidato, mediante i seguenti indicatori bibliometrici: 1) numero 
totale delle citazioni; 2) "impact factor" totale; 3) "indice di Hirsch”  
(come indicato in verbale 1) 

Punti 10 

Per attività istituzionali, organizzative e di servizio, pertinenti al ruolo, 
in relazione al grado di responsabilità delle funzioni svolte, della loro 
durata e continuità (come indicato in verbale 1) 
Rappresentante dottorandi 

Punti 1 

 
Totale punti: 21.5 

 
 
Attività assistenziale: 
 

Per congruenza della complessiva attività clinica del candidato con 
il settore scientifico-disciplinare oggetto della selezione o con 
settore affine (come indicato in verbale 1)  

Punti 10 

Per coerenza con la specificità delle funzioni assistenziali indicate 
nel bando (come indicato in verbale 1) 

Punti 10 

 
Totale punti: 20 

 
 
PUNTEGGIO TOTALE: 93 
 
 

Giudizio sulla prova orale:  
Ottima la chiarezza espositiva e la padronanza dell’inglese scientifico. Il giudizio è OTTIMO. 
 
 
La Commissione individua quale candidato vincitore il Dr. Gaetano Paride Arcidiacono per 
le seguenti motivazioni: il candidato ha conseguito una valutazione complessiva di 93 punti 
ed il giudizio sulle sue competenze scientifiche ed assistenziali è certamente molto positivo 
e del tutto congruente con il SSD relativo al presente Concorso. 
 
 



 
Letto e approvato seduta stante da tutti i componenti della commissione che dichiarano di 
concordare con quanto verbalizzato. 
 
Padova, 21 GENNAIO 2025 

  
 

Il Presidente della commissione 
 

Prof. Alberto Zambon presso l’Università degli Studi Padova 
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